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2010 ars uppgifter avseende manadsloner per utbildningsinriktning i Tabell 7 &r
reviderade pa grund av ett bearbetningsfel i 2010 ars version av utbildningsre-
gistret.

Den genomsnittliga totallonen for tjAnsteman i privat

sektor var 34 000 kronor ar 2010.

Mellan 2009 och 2010 6kade den genomsnittliga totala manadslonen for
tjdnsteman i privat sektor med 1,6 procent till 34 000 kronor. For kvinnor var
6kningen 1,7 procent och foér méan 1,8 procent.

| dessa loneokningstal ingar, forutom faktiska lonedkningar, dven strukturella
effekter till f6ljd av populationsférandringar och urvalsrotation, se aven avsnit-
tet "Bra att veta”.

Den genomsnittliga totala manadslonen var hogst inom kreditinstitut och for-
sékringsholag och l&gst bland foretag i utbildningsverksamhet.

Kvinnornas genomsnittliga totala manadslon var 29 700 kronor och mannens
37 500 kronor. Kvinnors genomsnittslén motsvarar 79 procent av méns 16n,
vilket innebdr att relationen mellan kvinnors och méans loner, i stort sett, ar ofor-
andrad sedan foregaende ar. En stor del av I6neskillnaden mellan konen forkla-
ras av att kvinnor och mén i hdg utstrackning har olika yrken.
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Statistiken med kommentarer

Faktaruta

Heltidsloner

De I6neuppgifter som ligger till grund for denna publikation bygger pa insamlade
data om s&vél deltidsloner som heltidsloner. Deltidslonerna har raknats om till mot-
svarande heltidsloner.

Lonebegrepp

Tid- och prestationslon avser dverenskommen fast 10n, fasta tilldgg, ackordskom-
pensation och rorlig 16n. | rorlig 16n ingar prestations- och ackordslon, provision,
tantiem o.d.

Lon for arbetad tid avser Tid- och prestationslén samt OB-/skifttilldgg och tillagg
for risk, smuts, varme o.d.

Totallén avser Lon for arbetad tid samt formaner, jour- och beredskapsersattning,
vantetids- och restidsersattning utanfor ordinarie arbetstid.

Overtidsersattning ingar inte. Antals- och léneuppgifterna ar avrundade.

Observera att 16n och inkomst ar tva skilda begrepp

Inkomsten paverkas bland annat av arbetstidens langd och inkluderar dven andra
inkomstslag an 16n. Det innebar att tva personer med samma timlén kan ha olika
inkomster, beroende pa sysselsattningsgrad, eventuell franvaro eller 6vertid samt
ovriga inkomstslag.

| detta Statistiska meddelande redovisas manadsloner. Inkomststatistik redovisas
bl.a. i Inkomst och formdgenhetsregistret (IoF) och Hushallens ekonomi (HEK).

Lon Anvandningsomrade

e Arersattning for utfort arbete under en  Begreppet 16n &r 1dampligt att an-
given tidsenhet, till exempel manad el-  védnda vid t.ex. analys av jam-
ler timme stalldhet pa arbetsmarknaden och
jamforelser mellan néringsgrenar,

e Redovisas huvudsakligen som ma- yrkes-, alders- och utbildnings-

nadslon — deltidsloner omréknas till hel-

; rupper
tidsloner grupp
Inkomst
e Kan, forutom Ion, inkludera kapitalin- ~ Begreppet inkomst kan anvandas

komst, transfereringar med mera, erhdll- for att tex. analysera for-
na under en given tidsperiod, vanligtvis delningsfragor och budgeteffekter
ett ar

e Redovisas i form av arsinkomster

e Paverkas till exempel av hel-/deltids-
arbete, dvertid och franvaro
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Alders- och kénsférdelning

Nedanstaende diagram visar antalet tjansteman inom privat sektor uppdelat pa
kon och aldersgrupper. Kvinnorna utgér knappt 45 procent av de anstéllda. En-
dast i dldersgruppen 18—24 ar ar kvinnorna fler an mannen.
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Loneutveckling 2000-2010

| borjan av perioden motsvarade kvinnors genomsnittliga manadslén 76 procent
av méns Ion, for att i slutet av perioden 6ka till 79 procent. Om hénsyn tas till
olika strukturella skillnader mellan kénen genom s.k. standardvégning kan en
stor del av loneskillnaderna forklaras. Standardvagda uppgifter, senast for ar
2009, redovisas i Lonestrukturstatistik, hela ekonomin pa SCB:s webbplats,
www.sch.se. Ar 2009 motsvarade kvinnors genomsnittliga timlén efter stan-
dardvégning 90 procent av mans I6n.

Genomsnittlig manadslon (totallon) och procentuell férandring sedan
foregaende ar

Ar Kvinnor Mén Totalt

Lon % Lon % Lon %
2000 20 500 51 27 100 5,0 24 200 4.8
2001 21 600 54 28 400 4,8 25 500 54
2002 22 400 3,7 29 300 3,2 26 300 3,1
2003 23 200 3,6 30 100 2,7 27 100 3,0
2004 24 200 4,3 31 500 4,7 28 300 4.4
2005 25 000 3,3 32 300 2,5 29 100 2,8
2006 25 800 3,2 33100 2,5 29900 2,7
2007 26 800 3,8 34 400 4,0 31100 4,0
2008 28 200 52 36 100 4,9 32 600 4.8
2009 29 200 3,6 36 800 2,1 33500 2,7
2010 29 700 1,7 37 500 1,8 34 000 1,6

Reallbneutveckling 1976-2010 for
heltidsanstallda industritjansteman

Med reallén menas l6nens kdpkraft efter det att prisférandringar réknats bort.
Efter en period med negativ realldneutveckling under andra halvan av 70-talet
och borjan av 80-talet var realléneutvecklingen positiv fram till 90-talets inled-
ning, da reallénerna minskade. De senaste 10 aren har reallénedkningen varierat
mellan 0,3 och 4,5 procent. Mellan 2009 och 2010 6kade reallénerna for hel-
tidsanstéllda industritjanstemén med 0,3 procent. For att berdkna inflationen och
realloneutvecklingen respektive ar har arsgenomsnittet for konsumentprisindex
(KPI) anvénts. Diagrammet nedan visar nominell 16neutveckling och reallone-
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utveckling mellan 1976 och 2010. Ytterligare uppgifter om léneutvecklingen
inom industrin redovisas i tabell 10.
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Lonespridning

Diagrammet nedan visar lonespridningen for kvinnor och man i nagra yrkesgrupper.
Boxarna i diagrammet anger undre kvartilen (vénstra kanten av boxen), medianen
(linjen i boxen) samt dvre kvartilen (hdgra kanten av boxen). Med undre kvartil,
median och 6vre kvartil menas att 25, 50 respektive 75 procent av individerna har
en lagre 16n an vardet.

Lonespridningen ar betydligt storre bland tjanstemén &n bland arbetare. Kvoten
mellan den &vre och den undre kvartilen &r for tjansteméan 1,58 mot 1,28 for arbeta-
re i privat sektor.

Lonebegreppet i diagrammet &r Totallén. Diagrammet ger en fingervisning om hur
I6nespridningen ser ut, men utan vetskap om den bakomliggande strukturen i re-
spektive yrkesgrupp ar det vanskligt att dra nagra slutsatser om orsakerna. Skillna-
der i 16n mellan kvinnor och man inom en yrkesgrupp kan till exempel bero pa att
kvinnor och méan aterfinns i olika yrken inom yrkesgruppen och att dessa yrken har
olika lonenivaer. Skillnader i alderssammansittning eller utbildning ar andra exem-
pel pa faktorer som kan bidra till att forklara loneskillnader mellan olika grupper.

Uppgifterna i tabellerna i denna publikation indelas enligt Standard for svensk yr-
kesklassificering (SSYK) pa tresiffrig niva (yrkesgrupper). Uppgifter fordelade pa
SSYK fyrsiffrig niva (yrke) avseende 2010 publiceras i statistikdatabasen pa
www.sch.se i samband med publiceringen av detta Statistiska meddelande, samt
tillsammans med statistiken for offentlig sektor i Lonestrukturstatistik, hela ekono-
min i september 2011.
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Teckenforklaring
Explanation of symbols

gen av sekretesskal

Uppgift inte tillganglig, for osa-
ker for att anges eller bortta-

Data not available, too
uncertain or not published for
reasons of confidentiality

1. Privat sektor, tjansteman 2010. Genomsnittlig total m&nadslén i kronor efter region®

och kdn
1. Private sector, non-manual workers 2010. Average total monthly salary in SEK by region
and sex
Region Antal Manadslén
Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Samtliga 571 400 706 500 1277 900 29 700 37 500 34 000
1 Stockholm 224 600 242 300 467 000 32 500 42 300 37 600
2 Ostra Mellansverige 73 000 95 600 168 600 27 300 34 900 31 600
3 Smaland med 6arma 34 000 48 900 83 000 26 700 34 300 31200
4 Sydsverige 73100 97 000 170 100 28 600 35 900 32 800
5 Vastsverige 101 100 132 300 233 400 29 000 36 300 33 100
6 Norra Mellansverige 30 600 43 100 73 700 26 700 32 900 30 300
7 Mellersta Norrland 15 700 21 800 37 500 26 800 32 600 30 200
8 Ovre Norrland 19 200 25 500 44 700 26 200 32 200 29 600

1) Regionerna &r indelade enligt foljande: 1: Stockholms lan, 2: Sédermanlands, Uppsala, Vastmanlands, Orebro och Ostergétlands lén,
3: Gotlands, Kalmar, Kronobergs och Jénképings l4n, 4: Blekinge och Skéne l4n, 5: Vastra Gotalands och Hallands lan, 6: Gavleborgs,
Dalarnas och Varmlands lan, 7: Jamtlands och Vasternorrlands lan, 8: Norrbottens och Vasterbottens lan. Kvalitén pa denna variabel kan
vara bristfillig, dels p.g.a. att urvalet inte tar hinsyn till region, dels p.g.a. samredovisning, d.v.s. att all personal pa foretaget redovisas pa

en region.
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2. Privat sektor, tjansteman 2010*. Genomsnittlig total manadslén och 16nespridning i
kronor efter yrkesgrupp (SSYK) och kdn

2. Private sector, non-manual workers 2010. Average total monthly salary and salary disper-
sion in SEK by occupational group (SSYK) and sex

For forklaring av spridningsmatt se Fakta om statistiken, avsnitt Detta omfattar statistiken — Statistiska matt.

SSYK Yrkesgrupp Kon Antal Total manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
Samtliga Kvinnor 571 400 29 700 22 800 26 700 33 000
Man 706 500 37 500 26 800 33 000 42 400
Totalt 1277 900 34 000 24 500 30 000 38 600

121 Verkstallande direktérer, verkschefer

m.fl. Kvinnor 1900 68 400 36 500 52 000 80 600

Méan 11 600 81 000 44 800 63 200 96 300

Totalt 13 500 79 300 42 500 61 100 93 800

122 Drift- och verksamhetschefer Kvinnor 10 500 38 500 28 500 34 600 43 000
Méan 29 500 46 500 33000 40 700 53 300

Totalt 40 100 44 400 31 600 39 000 50 600

123 Chefer for sarskilda funktioner Kvinnor 19 400 49 500 36 300 45 000 56 800
Méan 44 000 56 500 40 000 50 600 65 600

Totalt 63 400 54 300 38 800 48 900 63 000

131  Chefer for mindre foretag och enheter  Kvinnor 12 700 33 300 25 400 30 000 36 800
Méan 32 200 36 700 27 500 32 000 40 500

Totalt 44 800 35 700 26 800 31000 40 000

211  Fysiker, kemister m.fl. Kvinnor 1700 41 000 32500 37 700 46 100
Méan 2200 44 800 35 000 41700 50 300

Totalt 3900 43100 33700 40 000 48 700

212  Matematiker och statistiker Kvinnor . 39 200 32 800 36 000 42 200
Méan 700 48 700 33100 41 400 54 600

Totalt 1200 45 000 33 000 38900 50 000

213  Dataspecialister Kvinnor 16 300 38 600 31800 37 500 43 500
Méan 63 200 40 100 32 000 38 500 45 700

Totalt 79 500 39 800 32 000 38 300 45 000

214  Civilingenjorer, arkitekter m.fl. Kvinnor 15 300 36 200 30 000 34 800 40 500
Méan 53 800 39 800 32 000 37 700 45 200

Totalt 69 100 39 000 31 600 36 800 44 300

221  Specialister inom biologi, jord- och

skogsbruk m.m. Kvinnor 1600 38 300 29 000 35 800 43 900
Méan 1300 39 300 30 000 35 500 43 500
Totalt 2900 38 800 29 800 35 600 43900

1) Vid jamforelser med tidigare ar kan Iénenivan for vissa grupper ha andrats kraftigt p.g.a. strukturella férandringar och/eller rotation i
urvalet.
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2. forts

SSYK Yrkesgrupp Kon Antal Total manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
222 Halso- och sjukvardsspecialister Kvinnor 6 800 42 000 29 600 38 000 48 700
Mén 5000 55 200 36 500 52 300 66 700
Totalt 11 800 47 600 32 100 42 000 62 300

223  Barnmorskor; sjukskoterskor med

sarskild kompetens Kvinnor 5900 30 500 27 000 29 500 32500

Mén 1200 30 000 27 100 28 600 31300

Totalt 7100 30 400 27 000 29 300 32 200

231  Universitets- och hogskollarare Kvinnor . 32500 24 600 30 900 37 000

Mén 1800 38 200 27 900 34 600 45 000

Totalt 2800 36 300 25900 32 500 42 500

232  Gymnasielarare m.fl. Kvinnor 5100 26 500 24 000 25 700 28 100

Mén 4700 27 400 25 000 26 700 29 200

Totalt 9 800 26 900 24 400 26 200 28 700

233 Grundskollarare Kvinnor 6 800 26 100 23 500 25 300 27 800

Mén 2500 26 800 23900 26 000 29 000

Totalt 9 300 26 300 23 500 25 400 28 000

234  Speciallarare m.fl. Kvinnor 500 26 700 24 100 27 000 29 200
Mén

Totalt 700 26 700 24 000 27 000 29 300

235  Andra pedagoger med teoretisk speci-

alistkompetens Kvinnor 2 600 28 700 24 000 27 000 32 100
Mén 2100 31100 24 900 27 900 34 000
Totalt 4700 29 800 24 300 27 700 32 800

241  Foretagsekonomer, marknadsforare

och personaltjanstemén Kvinnor 38900 37 300 29 000 34 900 42 600

Man 35700 45 900 32100 40 500 52 800

Totalt 74 600 41 400 30 000 37 000 47 300

242 Jurister Kvinnor 3200 45 100 31 600 41 500 54 900
Mén 3300 53 300 35 800 48 000 65 000

Totalt 6 500 49 300 34000 45 000 60 000

243  Arkivarier, bibliotekarier m.fl. Kvinnor 800 27 900 24 100 27 100 30 100
Mén 500 27 400 22 600 25700 30 000

Totalt 1200 27 700 23 200 26 700 30 000

244  Samhaélls- och sprékvetare Kvinnor 800 30 200 24 300 27 000 31200
Man 400 34800 24000 29 600 40 000

Totalt 1200 31 900 24 300 27 500 33 800
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2. forts
SSYK Yrkesgrupp Kon Antal Total manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
245  Journalister, konstnarer, skadespelare
m.fl. Kvinnor 14 300 31700 26 500 30 000 35000
Mén 13 700 33400 27 000 31100 37 000
Totalt 27 900 32 600 26 700 30 500 36 000
246 Praster m.fl. Kvinnor 1400 33 800 30 400 32 500 36 100
Mén 1900 36 200 31 300 34 500 41 500
Totalt 3300 35 200 30 900 33500 40 000
248  Administratorer i intresseorganisatio-
ner Kvinnor 4100 31 200 24 800 29 900 36 000
Mén 3300 36 800 29 000 36 100 41 300
Totalt 7 400 33700 26 500 32 600 39 000
249  Psykologer, socialsekreterare m.fl. Kvinnor 3800 29 900 26 500 29 000 33 000
Mén 1 000 . 27 300 30 300 35 200
Totalt 4800 31 100 26 800 29 300 33200
311  Ingenjorer och tekniker Kvinnor 16 000 31100 26 100 29 400 34 100
Mén 84 700 33900 28 300 32100 37 700
Totalt 100 600 33500 27 900 31700 37 200
312 Datatekniker och dataoperatdrer Kvinnor 6 900 30 100 24 600 28 700 34 600
Mén 26 700 33200 26 800 31700 37 900
Totalt 33600 32 500 26 200 31000 37 200
313  Fotografer; ljud- och bildtekniker,
sjukhustekniker m.f Kvinnor 1400 27 300 23200 27 000 30 900
Mén 3600 29 300 25 000 28 000 32 500
Totalt 5100 28 800 24 600 28 000 32000
314  Piloter, fartygsbefal m.fl. Kvinnor 500 54 200 41 000 57 700 65 600
Mén 2600 50 900 34 100 45 000 65 800
Totalt 3100 51 400 34 800 48 000 65 800
315  Séakerhets- och kvalitetsinspektorer Kvinnor 600 32 600 26 900 30 400 36 000
Mén 3700 31 100 24 900 28 500 35 200
Totalt 4 400 31 300 25 000 29 000 35 300
321  Lantmastare, skogsmastare m.fl. Kvinnor 300 27 700 23500 27 600 30 500
Mén 1400 32 000 27 500 31500 35 500
Totalt 1 600 31400 26 600 30 800 35400
322  Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl.  Kvinnor 11 800 27 900 24 600 27 300 30 500
Mén 1800 30 100 25 600 28 600 31 200

Totalt 13 500 28 200 24 700 27 600 30 500
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2. forts
SSYK Yrkesgrupp Kon Antal Total manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
323 Sjukskoterskor Kvinnor 12 300 30 100 26 600 29 400 33 000
Man 1100 30 800 26 900 30 600 34 000
Totalt 13 400 30 100 26 700 29 500 33 100
324 Laboratorieassistenter, biomedicinska
analytiker Kvinnor 1300 26 200 23 000 25 600 28 400
Man 200 26 600 23 000 25 700 28 500
Totalt 1500 26 200 23 000 25 600 28 400
331  Forskollarare och fritidspedagoger Kvinnor 9 500 23 800 21900 23 700 25500
Man 600 23100 21 300 23100 25 000
Totalt 10100 23 800 21900 23 700 25500
332  Andra larare och instruktorer Kvinnor . 30 500 23700 . 38 300
Man . 27 600 24 000 26 700 27 800
Totalt . 29 200 23 900 26 600
341  Saljare, inkdpare, maklare m.fl. Kvinnor 58 900 30 800 24 300 28 400 34 500
Man 92 800 38 500 28 000 34 900 43 000
Totalt 151 600 35500 26 000 31 800 40 000
342  Agenter, formedlare m.fl. Kvinnor 4000 28 300 23700 26 600 30 800
Man 5500 31300 25 600 29 100 34 300
Totalt 9500 30 100 24 800 28 000 32 700
343 Redovisningsekonomer, administrativa
assistenter m.fl. Kvinnor 37 700 29 000 24 400 27 600 31900
Man 11 000 33300 25 800 30 000 37 300
Totalt 48 700 30 000 24 800 28 000 33 000
346 Behandlingsassistenter, fritidsledare
m.fl. Kvinnor 6 700 23 000 20 200 22 500 25 000
Man 2700 23400 20 300 23100 25 800
Totalt 9400 23100 20 200 22 800 25 300
347 Tecknare, underhallare, professionella
idrottsutdvare m Kvinnor 4 800 28 200 23 000 26 000 31 700
Man 7 100 29 300 23 000 27 300 33 100
Totalt 11 900 28 900 23 000 27 000 32 500
348 Pastorer m.fl. Kvinnor
Méan
Totalt . 24 200 22 300 24 000 25 000
411  Kontorssekreterare och dataregistrera-
re Kvinnor 13 700 26 500 23100 25 600 29 600
Man 1000 24 900 20 900 24 400 28 000

Totalt 14 700 26 400 22 900 25500 29 400
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2. forts
SSYK Yrkesgrupp Kon Antal Total manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
412 Bokftrings- och redovisningsassisten-
ter m.fl. Kvinnor 33 600 25 800 23 000 25000 27 800
Méan 3500 28 200 24 000 26 000 30 800
Totalt 37 100 26 000 23 000 25 000 28 000
413  Lager- och transportassistenter m.fl. Kvinnor 4900 24 800 20 800 24 400 28 400
Man 12 500 26 200 22 200 25400 30 000
Totalt 17 400 25 800 21 600 25 400 29 200
414  Biblioteksassistenter m.fl. Kvinnor 200 23 200 19 600 21 900 25 000
Man
Totalt 400 22 200 19 100 20 900 24 400
415  Brevbarare m.fl. Kvinnor
Man
Totalt
419  Ovrig kontorspersonal Kvinnor 39 800 24 900 21 600 24 000 27 000
Man 14 700 27 200 22 400 26 300 30 700
Totalt 54 500 25 500 21700 24 600 28 000
421  Kassapersonal m.fl. Kvinnor 2500 24100 20 000 22 900 26 600
Man 1 300 24 800 20 000 23 800 28 800
Totalt 3800 24 300 20 000 23 100 27 100
422 Kundinformatdrer Kvinnor 23100 22 600 19 900 22 100 24 700
Méan 6 600 23 000 19 100 22 400 25 700
Totalt 29 700 22 700 19 700 22 200 25 000
511 Resevardar m.fl. Kvinnor 2 600 27 700 23 400 26 100 31 000
Man 1 600 25700 23 000 25500 27 700
Totalt 4200 26 900 23 300 25 800 30 200
512  Storhushalls- och restaurangpersonal  Kvinnor . 21 800 19 700 21 600 22 900
Man . 25700 24 000 26 000 27 200
Totalt 6 300 23 200 20 500 22 400 26 000
513  Vard- och omsorgspersonal m.fl. Kvinnor 60 900 22 300 20 000 21 900 24 000
Méan 12 500 22 500 19 900 22 100 24 600
Totalt 73 400 22 300 20 000 21 900 24 100
514  Fris6rer och annan servicepersonal
(personliga tjanster Kvinnor 1500 23900 21500 23 300 26 100
Méan 800 24 800 22 400 25 000 26 900
Totalt 2 300 24 200 21 600 23700 26 100
515  Séakerhetspersonal Kvinnor 700 25900 22 400 24 800 27 500
Méan . 26 100 22 600 24 900 27 400

Totalt . 26 000 22 600 24 800 27 400
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2. forts
SSYK Yrkesgrupp Kon Antal Total manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
522 Forsaljare, detaljhandel; demonstrato-
rer m.fl. Kvinnor 11 100 23 200 19 100 22 000 26 000
Man 17 200 27 300 20 500 25000 31 400
Totalt 28 300 25700 20 000 23 500 29 000
724  Elmontorer, tele- och elektronikrepara-
torer m.fl. Kvinnor 200 26 800 24 200 25500 29 100
Méan 7 300 27 300 24 200 26 900 29 800
Totalt 7 500 27 300 24 200 26 900 29 700
734 Grafiker m.fl. Kvinnor . 24 700 21900 25 000 26 800
Man . 27 600 24 500 28 100 30 100
Totalt . 26 300 23 000 26 200 28 500
831 Lokforare m.fl. Kvinnor . 30 100 26 900 29 800 33 600
Man 3700 30 100 27 700 30 100 31800
Totalt 4200 30 100 27 500 30 100 31900
832 Fordonsforare Kvinnor . 21 600 20 000 21200 22 800
Man 4 600 23 200 21 200 22700 25000
Totalt 5100 23 100 21 000 22 600 25000
912  Stadare m.fl. Kvinnor 2700 20 800 18 400 20 100 22 500
Man 1 000 23 000 19 800 22 000 25 500
Totalt 3600 21 400 18 800 20 500 23 100
914  Tidningsdistributdrer, vaktméstare m.fl. Kvinnor 800 22 700 19 100 21700 24 700
Man 1800 23 000 19 800 22 300 25 200
Totalt 2 600 22 900 19 800 22 100 25 000
Yrke okant Kvinnor 4 200 32 200 22 700 29 300 36 800
Man 6 600 36 200 25900 32 400 40 700

Totalt 10 800 34 700 24 600 31 000 39 500
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3. Privat sektor, tjansteman 2010*. Genomsnittlig m&nadslén i kronor efter yrkesgrupp

(SSYK) och kdn

3. Private sector, non-manual workers 2010. Average monthly salary in SEK by occupational

group (SSYK) and sex

Kl avser konfidensintervall. For forklaring av konfidensintervall se Fakta om statistiken, avsnitt Statistikens tillforlitlighet -

Redovisning av osakerhetsmatt.

SSYK Yrkesgrupp Kon Antal 95% KI  Tid-och  Lon for Totalldn 95% KI
for Antal  presta- arbetad for
tionslén tid Totallén
Samtliga Kvinnor 571400 + 10696 29000 29300 29700 + 173
Man 706 500 + 12112 36400 36600 37500 + 258
Totalt 1277900 18 363 33100 33300 34000 = 192

121 Verkstallande direktorer, verkschefer
m.fl. Kvinnor 1900 +* 392 66700 66800 68400 + 12687
Man 11600 % 944 77 800 77900 81000 =+ 3708
Totalt 13500 * 1042 76 300 76 300 79300 + 3706
122 Drift- och verksamhetschefer Kvinnor 10500 + 739 37600 37800 38500 % 689
Man 29500 * 1380 44600 44800 46500 = 760
Totalt 40 100 * 1813 42800 42900 44400 = 647
123 Chefer for sarskilda funktioner Kvinnor 19400 + 1560 48 400 48 400 49500 + 1165
Man 44 000 + 1874 54 100 54200 56500 = 1073
Totalt 63400 * 2724 52400 52400 54300 + 900
131 Chefer for mindre foretag och enheter Kvinnor 12700 £ 1890 32700 32900 33300 £ 1521
Man 32200 + 3364 35900 35900 36700 = 1155
Totalt 44 800 + 3910 35 000 35100 35700 = 967
211 Fysiker, kemister m.fl. Kvinnor 1700 £ 122 40600 40600 41000 = 717
Man 2200 * 260 44300 44300 44800 % 1064
Totalt 3900 + 334 42700 42700 43100 % 733
212 Matematiker och statistiker Kvinnor 38 700 38700 39200 + 2563
Man 700 £ 265 47 900 47900 48700 = 5241
Totalt 1200 + 361 44400 44400 45000 + 3452
213 Dataspecialister Kvinnor 16 300 + 1224 37900 37900 38600 = 594
Man 63 200 + 3787 39 400 39400 40100 = 759
Totalt 79500 * 4274 39100 39100 39800 = 679
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. Kvinnor 15300 + 1094 35800 35800 36200 = 507
Méan 53800 * 2774 39000 39000 39800 = 397
Totalt 69 100 * 3358 38300 38300 39000 = 372

221 Specialister inom biologi, jord- och

skogsbruk m.m. Kvinnor 1600 £ 402 37600 37600 38300 £ 2 693
Méan 1300 + 343 38500 38500 39300 + 2 459
Totalt 2900 * 704 38 000 38000 38800 = 2 405

1) Vid jamforelser med tidigare ar kan I6nenivan for vissa grupper ha andrats kraftigt p.g.a. strukturella forandringar och/eller rotation i

urvalet.
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3. forts
SSYK Yrkesgrupp Kon Antal 95% KiI Tid- och  Loén for Totallon 95% KiI
for Antal presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
222  Halso- och sjukvardsspecialister Kvinnor 6800 * 1342 40900 41300 42000 = 3201
Mén 5000 * 884 53 800 53900 55200 =+ 3915
Totalt 11800 + 1623 46 400 46 600 47600 =+ 2914
223  Barnmorskor; sjukskdterskor med
sarskild kompetens Kvinnor 5900 + 1581 30000 30400 30500 + 1188
Mén 1200 429 28 100 29700 30000 = 887
Totalt 7100 = 1697 29 700 30300 30400 =+ 1025
231  Universitets- och hogskollarare Kvinnor 32400 32400 32500 + 462
Mén 1800 * 402 38200 38200 38200 = 884
Totalt 2800 = 793 36 200 36300 36300 =+ 776
232  Gymnasielarare m.fl. Kvinnor 5100 + 1011 26400 26500 26500 + 777
Mén 4700 * 924 27300 27400 27400 +* 602
Totalt 9800 * 1838 26900 26900 26900 = 631
233  Grundskollarare Kvinnor 6 800 * 1163 26 000 26 000 26100 + 729
Mén 2500 = 619 26 700 26 700 26800 = 950
Totalt 9300 =* 1682 26 200 26200 26300 = 722
234  Speciallarare m.fl. Kvinnor 500 * 169 26500 26600 26700 =+ 636
Man
Totalt 700 * 227 26 500 26600 26700 = 633
235  Andra pedagoger med teoretisk
specialistkompetens Kvinnor 2600 * 596 28400 28600 28700 % 1368
Mén 2100 = 480 30 800 30800 31100 =+ 1884
Totalt 4700 * 971 29 500 29600 29800 = 1256
241  Foretagsekonomer, marknadsforare
och personaltjanstemén Kvinnor 38900 * 2183 36700 36700 37300 =+ 521
Mén 35700 = 2199 44 700 44800 45900 =+ 1127
Totalt 74 600 * 3642 40 500 40600 41400 =+ 652
242 Jurister Kvinnor 3200 * 594 44400 44400 45100 = 3434
Mén 3300 * 477 52100 52100 53300 = 2 402
Totalt 6500 * 904 48300 48300 49300 = 2315
243  Arkivarier, bibliotekarier m.fl. Kvinnor 800 + 136 27 700 27800 27900 + 925
Mén 500 + 165 27 200 27300 27400 = 2 756
Totalt 1200 * 267 27500 27600 27700 +* 1370
244  Samhaélls- och sprékvetare Kvinnor 800 * 295 30000 30100 30200 % 2272
Mén 400 + 120 34 100 34300 34800 =+ 2987
Totalt 1200 369 31 400 31600 31900 =+ 2185
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SSYK Yrkesgrupp Kon Antal 95% KI  Tid-och  Lon for Totalldn 95% KiI
for Antal  presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
245  Journalister, konstnarer, skadespela-
re m.fl. Kvinnor 14 300 + 838 31 200 31600 31700 =+ 359
Mén 13700 * 1235 32800 33300 33400 = 590
Totalt 27900 * 1868 32000 32400 32600 = 393
246  Praster m.fl. Kvinnor 1400 = 46 32 800 33300 33800 =+ 441
Mén 1900 + 65 35 300 35700 36200 =+ 564
Totalt 3300 * 84 34 300 34700 35200 =+ 384
248  Administratdrer i intresseorganisatio-
ner Kvinnor 4100 * 792 30 900 31000 31200 =+ 1577
Mén 3300 * 506 36 000 36 000 36800 =+ 1745
Totalt 7400 * 1123 33200 33200 33700 + 1529
249  Psykologer, socialsekreterare m.fl. Kvinnor 3800 + 624 29500 29800 29900 + 969
Mén 1000 + 321
Totalt 4800 * 855 30 600 30900 31100 =+ 1748
311  Ingenjorer och tekniker Kvinnor 16 000 + 716 30600 30700 31100 % 261
Mén 84700 * 3391 33000 33100 33900 = 265
Totalt 100 600 = 3687 32600 32700 33500 = 239
312  Datatekniker och dataoperatdrer Kvinnor 6900 + 446 29500 29600 30100 + 503
Mén 26 700 = 2 295 32 100 32200 33200 =+ 471
Totalt 33600 * 2517 31600 31700 32500 = 425
313  Fotografer; ljud- och bildtekniker,
sjukhustekniker m.f Kvinnor 1400 + 315 26900 27300 27300 + 1103
Mén 3600 * 872 28 700 29200 29300 + 702
Totalt 5100 * 1006 28200 28700 28800 = 563
314  Piloter, fartygsbefal m.fl. Kvinnor 500 + 24 53600 53700 54200 + 1398
Mén 2600 = 253 50 200 50600 50900 =+ 1875
Totalt 3100 * 267 50 800 51100 51400 =+ 1750
315  Sékerhets- och kvalitetsinspektorer ~ Kvinnor 600 * 79 31900 32100 32600 = 697
Mén 3700 * 461 30100 30200 31100 = 646
Totalt 4400 * 500 30300 30500 31300 = 596
321 Lantméastare, skogsméstare m.fl. Kvinnor 300 £ 65 27400 27400 27700 + 1591
Mén 1400 = 216 31 200 31200 32000 =+ 990
Totalt 1600 * 249 30600 30600 31400 = 1017
322  Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl.  Kvinnor 11800 % 2010 27300 27800 27900 = 678
Mén 1800 + 677 29 600 29800 30100 + 1437
Totalt 13500 + 2 256 27 600 28100 28200 + 606
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SSYK Yrkesgrupp Kon Antal 95% KI  Tid- och  Lon for Totallén 95% KI
for Antal  presta- arbetad for
tionslén tid Totallén
323  Sjukskoterskor Kvinnor 12 300 + 1844 29100 30000 30100 = 720
Man 1100 =+ 241 29 600 30700 30800 1044
Totalt 13400 + 2012 29 100 30000 30100 =+ 738
324  Laboratorieassistenter, biomedicinska
analytiker Kvinnor 1300 * 225 25700 26000 26200 <+ 675
Man 200 * 36 25900 26300 26600 = 741
Totalt 1500 * 242 25 700 26100 26200 = 607
331  Forskollarare och fritidspedagoger Kvinnor 9500 + 1739 23800 23800 23800 + 456
Man 600 * 149 23000 23100 23100 =+ 450
Totalt 10 100 + 1803 23 700 23800 23800 = 436
332  Andra larare och instruktérer Kvinnor 30 500 30500 30500 =+ 4112
Man 27400 27500 27600 + 1 396
Totalt 29100 29100 29200 + 2781
341  Saljare, inkdpare, méaklare m.fl. Kvinnor 58900 + 3001 29800 29800 30800 = 400
Man 92 800 = 4 540 36 900 37000 38500 + 551
Totalt 151 600 =* 6 149 34 200 34200 35500 + 420
342  Agenter, férmedlare m.fl. Kvinnor 4000 = 633 27800 27900 28300 = 688
Méan 5500 + 1295 30500 30600 31300 =+ 1947
Totalt 9500 + 1673 29 400 29500 30100 = 1231
343  Redovisningsekonomer, administrati-
va assistenter m.fl. Kvinnor 37700 * 2388 28800 28800 29000 =+ 394
Man 11000 + 1268 32 700 32800 33300 + 904
Totalt 48 700 + 3028 29 700 29700 30000 = 409
346  Behandlingsassistenter, fritidsledare
m.fl. Kvinnor 6700 + 1748 21900 22900 23000 =+ 906
Man 2700 = 765 22 200 23200 23400 = 712
Totalt 9400 + 2 226 22 000 22900 23100 = 764
347  Tecknare, underhallare, professionel-
la idrottsutdvare m Kvinnor 4800 + 961 28 000 28200 28200 + 1923
Man 7100 + 1458 29 000 29200 29300 = 1124
Totalt 11900 + 1907 28 600 28800 28900 = 1208
348  Pastorer m.fl. Kvinnor
Man
Totalt 24 000 24000 24200 = 832
411  Kontorssekreterare och dataregistre-
rare Kvinnor 13700 + 1523 26300 26300 26500 =+ 480
Man 1000 =* 195 24 500 24700 24900 = 1073
Totalt 14700 + 1557 26 200 26200 26400 = 469
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SSYK Yrkesgrupp Kon Antal 95% KI  Tid- och  Lon for Totallén 95% KI
for Antal  presta- arbetad for
tionslén tid Totallbn
412  Bokfdrings- och redovisningsassisten-
ter m.fl. Kvinnor 33600 * 2176 25700 25700 25800 341
Mén 3500 * 503 27800 27900 28200 = 854
Totalt 37100 = 2294 25900 25900 26000 = 326
413  Lager- och transportassistenter m.fl. ~ Kvinnor 4900 + 1178 24300 24700 24800 + 1280
Mén 12500 + 2192 25500 26000 26200 =+ 852
Totalt 17 400 + 2980 25200 25600 25800 = 854
414  Biblioteksassistenter m.fl. Kvinnor 200 * 35 23100 23200 23200 = 646
Méan
Totalt 400 +* 140 22100 22200 22200 + 1043
415  Brevbarare m.fl. Kvinnor
Méan
Totalt
419  Ovrig kontorspersonal Kvinnor 39800 + 2427 24600 24700 24900 + 322
Mén 14700 + 1142 26700 26800 27200 + 453
Totalt 54 500 * 2901 25200 25300 25500 + 287
421  Kassapersonal m.fl. Kvinnor 2500 + 322 22700 23900 24100 + 762
Mén 1300 = 173 23400 24500 24800 = 703
Totalt 3800 + 422 22900 24100 24300 + 662
422  Kundinformattrer Kvinnor 23100 * 1247 22 000 22500 22600 + 164
Mén 6 600 * 597 21800 22900 23000 = 263
Totalt 29700 = 1570 22000 22600 22700 = 157
511 Resevardar m.fl. Kvinnor 2600 + 354 26 800 27600 27700 + 548
Mén 1600 + 550 24000 25500 25700 + 1802
Totalt 4200 + 850 25700 26800 26900 + 881
512  Storhushélls- och restaurangpersonal Kvinnor 21200 21800 21800 + 989
Mén 25300 25500 25700 = 799
Totalt 6300 + 2115 22600 23100 23200 + 1150
513  Vard- och omsorgspersonal m.fl. Kvinnor 60 900 * 4015 20800 22200 22300 =+ 144
Mén 12500 * 1178 20600 22400 22500 = 252
Totalt 73400 = 4737 20800 22200 22300 = 147
514  Fris6rer och annan servicepersonal
(personliga tjanster Kvinnor 1500 * 426 23100 23700 23900 + 912
Mén 800 * 264 24000 24300 24800 = 1517
Totalt 2300 * 551 23400 23900 24200 = 941
515  Séakerhetspersonal Kvinnor 700 = 39 23900 25800 25900 + 168
Mén 24700 25800 26100 + 1668
Totalt 24400 25800 26000 + 1158
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3. forts
SSYK Yrkesgrupp Kon Antal 95% KI  Tid-och  Lon for Totallon 95% KI
for Antal  presta- arbetad for
tionslon tid Totalldn
522  Forséljare, detaljhandel; demonstrato-
rer m.fl. Kvinnor 11100 1178 22400 22900 23200 + 480
Man 17 200 = 2671 26200 26400 27300 = 911
Totalt 28 300 * 3153 24700 25100 25700 602
724  Elmontorer, tele- och elektronikrepa-
ratérer m.fl. Kvinnor 200 = 57 26400 26400 26800 = 1241
Man 7 300 + 1360 26400 26500 27300 + 930
Totalt 7500 + 1377 26400 26500 27300 + 911
734  Grafiker m.fl. Kvinnor . . 24700 24700 24700 1064
Man . . 27400 27400 27600 1313
Totalt . . 26200 26200 26300 =+ 916
831  Lokforare m.fl. Kvinnor . . 27 800 29900 30100 =+ 1636
Man 3700 + 1038 27900 30000 30100 + 825
Totalt 4200 = 1245 27900 30000 30100 + 913
832  Fordonsforare Kvinnor . . 21100 21600 21600 =+ 327
Man 4600 + 956 22600 23200 23200 + 392
Totalt 5100 + 1016 22400 23000 23100 + 395
912  Stadare m.fl. Kvinnor 2700 408 20100 20700 20800 + 342
Man 1000 % 120 21200 22800 23000 = 552
Totalt 3600 * 436 20400 21300 21400 + 325
914  Tidningsdistributdrer, vaktméastare
m.fl. Kvinnor 800 + 101 22200 22400 22700 = 543
Man 1800 * 214 22600 22800 23000 =+ 398
Totalt 2600 + 246 22500 22700 22900 + 332
Yrke okant Kvinnor 4200 528 31400 31900 32200 + 1174
Man 6 600 * 528 35200 35600 36200 =+ 697
Totalt 10800 + 996 33700 34200 34700 + 659
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4. Privat sektor, tjansteman 2010*. Genomsnittlig manadslon i kronor efter yrkesgrupp?
(SSYK), alder och kon

4. Private sector, non-manual workers 2010. Average monthly salary in SEK by occupational

group (SSYK), age and sex

Alder
SSYK  Yrkesgrupp
Kdén Ldnebegrepp
Antal anstéllda Samtliga  18-24 2529 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 55-59  60-64
Samtliga
Kvinnor Tid och prestationslon 29000 19400 24500 28200 30300 31000 31700 30800 29800 28800
Lon for arbetad tid 29300 20300 25000 28400 30500 31300 31900 31100 30100 29100
Totallon 29700 20400 25200 28700 30900 31700 32400 31500 30500 29300
Antal 571400 36400 54300 68400 83500 88300 79100 63400 55000 43000
Méan Tid och prestationslon 36400 20900 27100 32700 36900 39400 40200 40300 38900 37400
Lon for arbetad tid 36600 21500 27400 32900 37100 39600 40400 40500 39000 37600
Totallon 37500 21700 27800 33700 38000 40700 41600 41600 40100 38400
Antal 706 500 30200 59600 88200 105100 110600 98400 81200 74300 59000
Totalt  Tid och prestationslon 33100 20100 25900 30700 34000 35700 36400 36100 35000 33800
Lén for arbetad tid 33300 20800 26200 30900 34200 35900 36600 36400 35200 34000
Totallén 34000 21000 26600 31500 34900 36700 37500 37200 36000 34600
Antal 1277900 66600 113900 156 600 188 600 198 900 177 500 144 600 129 200 102 000
121 Verkstallande direktorer, verkschefer m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 66 700 74 100
Lon for arbetad tid 66 800 74 100
Totallén 68 400 76 800
Antal 1900 400
Méan Tid och prestationslon 77 800 57100 76700 80200 87400 86800 78100
Lén for arbetad tid 77 900 57100 76900 80200 87400 86900 78100
Totallén 81 000 59800 80000 83600 90600 91000 80500
Antal 11 600 1400 2400 2700 1900 1700 1200
Totalt Tid och prestationslon 76 300 52000 57200 73300 79400 88300 82500 75400
Lon for arbetad tid 76 300 52000 57200 73500 79400 88300 82600 75400
Totallén 79 300 53100 59700 76300 82700 91300 86400 77600
Antal 13 500 400 1500 2 800 3100 2400 2000 1300

1) Vid jamforelser med tidigare ar kan I6nenivan for vissa grupper ha andrats kraftigt p.g.a. strukturella forandringar och/eller rotation i

urvalet.

2) Endast ett urval av 30 stora yrkesgrupper ingér i tabellen. For fler grupper se Sveriges statistiska databaser: www.sch.se/databaser/ssd.asp


http://www.scb.se/databaser/ssd.asp
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4. forts

Alder

SSYK  Yrkesgrupp

Kdén Lénebegrepp
Antal anstéllda Samtliga  18-24 2529 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 55-59  60-64

122 Drift- och verksamhetschefer

Kvinnor Tid och prestationslon 37600 23100 28100 31500 36800 38400 40200 41800 41500 40800
Lén for arbetad tid 37800 23400 28400 31700 37000 38600 40300 41900 41700 40900
Totallén 38500 23600 28700 32200 37800 39400 41100 42600 42400 41300
Antal 10 500 100 700 1100 1700 2 200 2 000 1 300 800 500

Man Tid och prestationslon 44 600 .. 31700 35600 41700 45100 47600 47000 48700 46100
L6n for arbetad tid 44 800 .. 31800 35800 41800 45200 47700 47100 48800 46100
Totallén 46 500 .. 32600 36800 43200 47000 49700 49000 50700 47900
Antal 29 500 . 800 2 400 4 500 5 600 5200 4 500 3800 2 600

Totalt Tid och prestationslon 42800 23700 30100 34300 40300 43200 45500 45800 47400 45200
Lon for arbetad tid 42900 24200 30300 34500 40400 43300 45600 45900 47500 45300
Totallén 44400 24500 30800 35400 41700 44800 47400 47600 49200 46900
Antal 40 100 200 1500 3500 6 200 7 800 7 200 5 800 4700 3100

123 Chefer for sarskilda funktioner

Kvinnor Tid och prestationslon 48 400 .. 33300 37600 45100 49300 55000 52700 49100 48500
Lon for arbetad tid 48 400 .. 33400 37600 45200 49300 55100 52700 49100 48500
Totallén 49 500 .. 33800 38500 46000 50400 56500 54100 49900 49500
Antal 19 400 . 500 1900 3500 4 500 3600 2400 . 800

Man Tid och prestationslon 54 100 .. 33500 44300 49700 54700 57900 59600 57400 52900
Lon for arbetad tid 54 200 .. 34000 44400 49800 54700 57900 59600 57500 52900
Totallon 56 500 ... 34900 .. 51800 57000 60400 61900 59700 54600
Antal 44 000 . 700 3700 6 900 9200 8 100 6 300 5 300 3800

Totalt  Tid och prestationslon 52 400 .. 33400 42000 48200 52900 57000 57600 55100 52100
Lon for arbetad tid 52 400 .. 33700 42100 48200 52900 57000 57700 55100 52100
Totallon 54 300 .. 34400 44500 49800 54800 59200 59700 57000 53700
Antal 63 400 . 1200 5600 10400 13700 11700 8 700 7 400 4 600

131 Chefer for mindre foretag och enheter

Kvinnor Tid och prestationslon 32700 .. 24600 28500 31800 34300 33800 34800 32700
Lon for arbetad tid 32 900 .. 25400 29100 31900 34700 34000 35100 32800
Totallon 33 300 .. 25500 29400 32300 35100 34300 35500 33200
Antal 12 700 . . 1200 2200 2200 2900 1400

Méan Tid och prestationslon 35900 .. 29200 32700 35800 37500 35700 38600 36000 34600
Lén for arbetad tid 35900 .. 29400 32800 35800 37500 35800 38700 36000 34600
Totallon 36 700 .. 29800 33400 36500 38700 36400 39500 36900 35200
Antal 32 200 . 900 2100 3500 5100 6 300 4700 5200 4100

Totalt  Tid och prestationslon 35000 26200 27200 31200 34200 36500 35100 37700 35500 35100
Lén for arbetad tid 35100 26900 27700 31400 34300 36700 35200 37800 35500 35200
Totallén 35700 27000 27900 31900 34900 37600 35700 38600 36300 35700

Antal 44 800 . 1600 3300 5700 7 300 9 100 6 100 6 200 5000
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4. forts
Alder

SSYK  Yrkesgrupp

Kén Lénebegrepp
Antal anstallda Samtliga  18-24 2529  30-34  35-39 40-44 4549 50-54 5559  60-64

211 Fysiker, kemister m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 40 600 32100 37300 40500 44500 47900 47600
Lén for arbetad tid 40 600 32100 37300 40600 44600 48000 47700
Totallén 41 000 32400 37600 40900 45000 48400 48200
Antal 1700 200 300 300 300 200 200

Méan Tid och prestationslon 44 300 33700 39400 43700 48400 51100 51000 45900
Lon for arbetad tid 44 300 33800 39400 43800 48500 51100 51000 45900
Totallén 44 800 34100 39700 44200 48900 51600 51900 46500
Antal 2 200 200 400 400 400 300 300 200

Totalt Tid och prestationslon 42 700 28200 32800 38400 42300 46800 49800 49700 46600
Lon for arbetad tid 42 700 28400 32900 38400 42400 46800 49800 49800 46700
Totallon 43 100 28600 33200 38700 42700 47200 50300 50500 47300
Antal 3900 200 400 700 800 700 500 400 300

213 Dataspecialister

Kvinnor Tid och prestationslon 37 900 30900 35300 38100 38400 40500 41400 41100 41600
Lon for arbetad tid 37 900 30900 35400 38100 38400 40600 41400 41200 41600
Totallon 38 600 31900 35600 38500 39200 41400 42300 41900 42300
Antal 16 300 1600 2 400 3600 3100 2500 1500 1000 500

Méan Tid och prestationslon 39400 23900 30700 36400 39800 42100 43600 44600 44600 44800
Lon for arbetad tid 39400 23900 30800 36400 39800 42100 43600 44700 44600 44800
Totallon 40100 24000 31200 37000 40400 42900 44400 45700 45600 45600
Antal 63 200 1300 7600 12200 12800 11000 7 100 4900 3700 2500

Totalt  Tid och prestationslon 39100 23800 30700 36200 39400 41300 42800 43900 43800 44300
Lén for arbetad tid 39100 23800 30800 36300 39400 41300 42800 43900 43800 44300
Totallon 39800 23900 31300 36700 40000 42100 43600 44900 44800 45100
Antal 79 500 1400 9200 14600 16400 14200 9 700 6 400 4 800 3000

214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 35 800 29000 32900 37000 38800 38200 40600 38200 39600
Lén for arbetad tid 35 800 29000 32900 37000 38800 38200 40600 38200 39600
Totallon 36 200 29200 33100 37300 39300 38600 41000 38600 40000
Antal 15 300 1800 3500 3100 2700 2 000 1100 700 300

Méan Tid och prestationslon 39000 24700 29700 34200 39100 40900 42100 42500 42900 42600
Lén for arbetad tid 39000 24700 29700 34200 39100 41000 42100 42600 42900 42600
Totallén 39800 25000 30100 34800 39800 41700 42900 43500 43800 43300
Antal 53 800 4900 8 000 9 200 8 800 7 500 6 300 4 400 4 000

Totalt Tid och prestationslon 38300 24600 29500 33800 38600 40400 41200 42200 42300 42400
Lén for arbetad tid 38300 24600 29500 33800 38600 40400 41300 42300 42300 42400
Totallén 39000 24800 29900 34300 39100 41100 42000 43100 43100 43100
Antal 69 100 6700 11500 12300 11500 9 500 7 400 5100 4 300
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Alder

SSYK  Yrkesgrupp

Kdén Ldnebegrepp
Antal anstallda Samtliga  18-24 2529 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 5559  60-64

222 Halso- och sjukvardsspecialister

Kvinnor Tid och prestationslon 40 900 28400 32000 37900 42500 46300 48000 46800 43300
Lon for arbetad tid 41 300 29300 32600 38200 42700 46500 48300 47100 43800
Totallon 42 000 29800 33200 39300 43900 47500 48800 47500 44000
Antal 6 800 600 1000 800 700 800

Méan Tid och prestationslon 53 800 29600 37300 46500 53700 61400 58300 56000
Lon for arbetad tid 53 900 29900 37400 47000 53800 61500 58300 56000
Totallon 55 200 30900 39600 49400 55400 62500 60100 56400
Antal 5 000 300 400 500 800

Totalt  Tid och prestationslon 46 400 28800 33300 40800 47100 50000 54500 52200 51300
Lén for arbetad tid 46 600 29500 33800 41200 47300 50200 54700 52400 51500
Totallon 47 600 30100 34800 42700 48700 51300 55500 53500 51800
Antal 11 800 900 1300 1200 1200 1800 1900 1 600

241 Foretagsekonomer, marknadsforare
och personaltjanstemén

Kvinnor Tid och prestationslon 36700 23100 29600 35300 38100 38500 40600 39200 37100 35600
Lén for arbetad tid 36700 23200 29600 35300 38100 38500 40600 39200 37100 35600
Totallén 37300 23400 29900 35800 38600 39100 41400 39900 38300 35900
Antal 38 900 800 4 200 6 000 6 800 6 900 5200 3500 3000 2 300

Man Tid och prestationslon 44700 25100 32000 39800 47600 49100 50700 50100 45400 42800
Lon for arbetad tid 44800 26000 32300 39800 47700 49100 50700 50500 45400 43000
Totallén 45900 26300 32700 40500 48900 50500 52100 52200 46900 43900
Antal 35700 3700 5400 5 600 5 800 4 500 3700 3600 2 800

Totalt Tid och prestationslon 40500 24000 30700 37400 42400 43300 45300 44800 41600 39500
Lon for arbetad tid 40600 24600 30900 37400 42400 43300 45300 45000 41600 39600
Totallon 41400 24800 31200 38000 43200 44300 46300 46200 43000 40300
Antal 74 600 1500 7900 11400 12400 12700 9700 7 200 6 600 5100

245 Journalister, konstnarer, skade-
spelare m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 31200 23100 26900 29800 32200 33600 33300 31800 32200 31400
Lén for arbetad tid 31600 23800 27200 30100 32400 33900 33700 32300 32900 31900
Totallon 31700 23900 27200 30200 32700 34100 34000 32400 33000 32100
Antal 14 300 300 1700 2 500 2 800 2 000 1900 1400 900 800

Méan Tid och prestationslon 32800 22200 26700 31600 35400 34000 34900 34600 33900 33500
Lén for arbetad tid 33300 22700 27000 31900 35700 34400 35300 35200 34600 34000
Totallén 33400 22800 27100 32100 35900 34700 35500 35500 34800 34300
Antal 13 700 400 1 600 1900 2 300 1 800 1700 1 300 1500 1100

Totalt  Tid och prestationslon 32000 22600 26800 30600 33700 33800 34100 33200 33200 32600
Lén for arbetad tid 32400 23200 27100 30900 33900 34100 34500 33700 33900 33200
Totallén 32600 23300 27200 31000 34100 34400 34700 33900 34100 33400
Antal 27 900 700 3300 4 400 5100 3800 3600 2700 2400 1900
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4. forts
Alder

SSYK  Yrkesgrupp

Kdén Ldnebegrepp
Antal anstallda Samtliga  18-24 2529 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 5559  60-64

246 Praster m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 32 800 . .. 28200 31100 32300 33100 33600 36300 35700
Lon for arbetad tid 33 300 . .. 28900 31700 32800 33600 34000 36700 36100
Totallon 33 800 . .. 29300 32000 33300 34000 34400 37200 36600
Antal 1400 . . 100 200 200 300 200 200 100

Méan Tid och prestationslon 35 300 . . .. 31400 33000 34200 35900 38000 38700
Lon for arbetad tid 35 700 . . .. 31900 33500 34700 36200 38200 38800
Totallon 36 200 . . .. 32400 33900 35100 36600 38700 39500
Antal 1900 . . . 200 300 300 300 400 400

Totalt  Tid och prestationslon 34 300 .. 26000 28100 31200 32700 33700 34900 37400 37900
Lén for arbetad tid 34 700 .. 26800 28800 31800 33200 34100 35300 37700 38100
Totallon 35 200 .. 27100 29200 32200 33600 34600 35700 38200 38700
Antal 3300 . 100 200 400 500 500 500 600 500

248 Admir?istr_atbrer i intresse-
organisationer

Kvinnor Tid och prestationslon 30 900 .. 25600 31100 29800 31100 33600 31500 32200 31400
Lon for arbetad tid 31 000 .. 25600 31100 29800 31200 33600 31500 32200 31400
Totallén 31 200 .. 25800 31300 30100 31400 33800 31900 32400 31500
Antal 4100 . . 400 600 600 600 . 500

Man Tid och prestationslon 36 000 . .. 31400 36300 36900 37000 40900 36600 36700
Lon for arbetad tid 36 000 . .. 31400 36400 36900 37000 40900 36600 36700
Totallon 36 800 . .. 32200 37100 37900 37700 41700 37400 37700
Antal 3300 . . . 400 500 500 400 600 400

Totalt  Tid och prestationslon 33 200 .. 26100 31200 32300 33700 35100 35400 34500 34000
Lon for arbetad tid 33 200 .. 26100 31300 32400 33700 35100 35400 34500 34000
Totallon 33700 .. 26400 31700 32900 34300 35600 36000 35100 34500
Antal 7 400 . 400 800 900 1100 1100 1 000 1100 900

311 Ingenjdrer och tekniker

Kvinnor Tid och prestationslon 30600 23000 27300 30500 32000 32200 32500 32000 30000 27300
Lon for arbetad tid 30700 23400 27400 30600 32100 32300 32600 32100 30100 27400
Totallon 31100 23600 27700 30900 32500 32700 33100 32500 30400 27600
Antal 16 000 400 1900 2 500 2900 2900 2 000 1 300 1100 1 000

Méan Tid och prestationslon 33000 23100 27600 30800 32700 33900 34700 34300 34300 34600
Lén for arbetad tid 33100 23300 27800 30900 32900 34000 34800 34500 34500 34700
Totallon 33900 23700 28300 31500 33600 34900 35800 35400 35400 35500
Antal 84 700 1700 6 200 9300 13100 14400 11900 10300 9400 8 400

Totalt  Tid och prestationslon 32600 23100 27500 30700 32600 33600 34400 34000 33900 33800
Lén for arbetad tid 32700 23400 27700 30800 32700 33700 34500 34200 34000 33900
Totallén 33500 23700 28100 31400 33400 34500 35400 35100 34900 34600

Antal 100 600 2200 8100 11800 16100 17300 13900 11600 10500 9400
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Alder
SSYK  Yrkesgrupp
Kén Lénebegrepp
Antal anstallda Samtliga  18-24 2529  30-34  35-39 40-44 4549 50-54 5559  60-64
312 Datatekniker och dataoperatdrer
Kvinnor Tid och prestationslon 29500 20600 24100 27600 29800 31000 32300 31600 31800 33700
Lén for arbetad tid 29600 20900 24300 27700 29800 31100 32400 31700 31800 33700
Totallén 30100 21100 24600 28100 30300 31800 33300 32200 32400 34300
Antal 6 900 400 500 1000 1300 1200 1000 700 500 300
Méan Tid och prestationslon 32100 20900 25900 30600 33000 34700 35200 35100 35400 34800
Lon for arbetad tid 32200 21200 26000 30700 33100 34800 35400 35200 35400 34900
Totallén 33200 21600 26700 31600 34100 35900 36600 36300 36400 35700
Antal 26 700 1500 2700 4700 5 000 4 200 3200 2 300 1900 1000
Totalt Tid och prestationslon 31600 20800 25600 30100 32300 33900 34600 34300 34600 34600
Lon for arbetad tid 31700 21100 25800 30200 32400 34000 34700 34400 34700 34600
Totallon 32500 21500 26300 31000 33300 35000 35800 35400 35600 35400
Antal 33 600 2 000 3300 5 800 6 300 5400 4 200 3000 2400 1200
315 Sékerhets- och kvalitets-
inspektorer
Kvinnor Tid och prestationslon 31900
Lon for arbetad tid 32100
Totallon 32 600
Antal 600
Méan Tid och prestationslon 30 100 .. 25200 27400 28400 30000 31300 32300 32600 32100
Lén for arbetad tid 30 200 .. 25300 27500 28600 30100 31400 32400 32700 32100
Totallén 31 100 .. 25700 28100 29200 31100 32700 33600 33700 33000
Antal 3700 . 200 500 500 500 400 500 500
Totalt  Tid och prestationslon 30 300 .. 25600 27800 29100 30700 31500 32300 33000 31900
Lén for arbetad tid 30 500 .. 25800 27900 29200 30800 31700 32400 33100 32000
Totallén 31 300 .. 26100 28400 29900 31800 32900 33400 34100 32800
Antal 4 400 . 300 600 600 600 600 500 500 600
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 27300 21000 24400 25200 26300 27300 27600 29500 30200 30000
Lén for arbetad tid 27800 22000 24900 25600 26700 27800 28000 29700 30900 30600
Totallon 27900 22100 25000 25700 26700 27900 28100 29800 30900 30600
Antal 11 800 400 1400 1700 1500 1200 1100 1200
Méan Tid och prestationslon 29 600 30 300 30 600
Lén for arbetad tid 29 800 30600 32100 30800
Totallén 30 100 31800 32200 31200
Antal 1800
Totalt  Tid och prestationslon 27600 21100 24300 25500 26900 28100 28000 29300 30400 30300
Lén for arbetad tid 28100 22100 24800 25900 27200 28600 28400 29500 31000 30900
Totallén 28200 22100 24900 26000 27400 28700 28500 29600 31100 30900
Antal 13 500 400 1600 1900 1700 1 500 1200 1 300
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Alder

SSYK  Yrkesgrupp

Kén Lénebegrepp
Antal anstallda Samtliga  18-24 2529  30-34 35-39 40-44 4549 50-54 5559  60-64

323 Sjukskoterskor

Kvinnor Tid och prestationslon 29100 22600 24200 26500 28400 29400 29500 30500 31600 30700
Lon for arbetad tid 30000 23200 24800 27100 29200 30300 30500 31400 32600 31700
Totallon 30100 23200 24900 27200 29300 30400 30600 31500 32800 31800
Antal 12 300 300 900 1100 1500 1800 2100 2000 1500 1200

Man Tid och prestationslon 29 600 .. 25400 . ... 30500 30200
Lon for arbetad tid 30 700 .. 26500 . ... 31700 31900
Totallon 30 800 .. 26500 . ... 31700 31900
Antal 1100 . 100 . . 200 200

Totalt  Tid och prestationslon 29100 22500 24400 26600 28400 29500 29600 30600 31700 30700
Lén for arbetad tid 30000 23200 25100 27200 29200 30400 30600 31500 32700 31700
Totallon 30100 23200 25100 27300 29300 30500 30700 31600 32900 31800
Antal 13 400 300 1 000 1200 1600 2000 2 200 2100 1600 1 300

341 Séljare, inkdpare, méaklare m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 29800 20800 25600 29000 31200 31500 32500 30800 31000 28700
Lon for arbetad tid 29800 21200 25700 29000 31200 31500 32500 30800 31300 28700
Totallon 30800 21400 26300 29900 32200 32600 33700 31800 32500 29700
Antal 58 900 2900 6 300 8 000 8700 10100 7 700 6 500 5100 3500

Méan Tid och prestationslon 36900 22800 28100 35000 39100 39700 40600 38900 38100 34700
Lén for arbetad tid 37000 22900 28100 35000 39100 39700 40600 38900 38100 34700
Totallén 38500 23400 29100 36400 40700 41600 42500 40600 39600 35800
Antal 92 800 3400 7200 11700 14000 15700 12700 10400 9700 7 900

Totalt Tid och prestationslon 34200 21900 26900 32600 36000 36500 37500 35800 35700 32900
Lén for arbetad tid 34200 22100 27000 32600 36100 36500 37500 35800 35800 32900
Totallén 35500 22500 27800 33700 37500 38100 39200 37200 37200 33900
Antal 151 600 6300 13500 19600 22800 25800 20400 16900 14800 11400

342 Agenter, féormedlare m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 27 800 .. 24700 27600 27300 28700 29600 28800 27700 28800
Lén for arbetad tid 27 900 .. 24900 27700 27400 28800 29700 29000 27800 29000
Totallén 28 300 .. 25100 27900 27700 29300 30100 29500 28400 29500
Antal 4 000 . 400 500 700 700 700 400 300 200

Méan Tid och prestationslon 30 500 .. 25600 29800 31200 31700 28900 32100 33700 34200
Lon for arbetad tid 30 600 .. 25800 29900 31200 31800 29000 32200 33800 34200
Totallén 31 300 .. 26000 30300 31700 32600 29900 33500 34600
Antal 5500 . 700 800 700 700 . . 500

Totalt Tid och prestationslon 29400 23800 25300 28900 29300 30200 29200 30800 31700 32700
Lon for arbetad tid 29500 24000 25500 28900 29400 30300 29300 31000 31800 32900
Totallon 30100 24200 25700 29300 29800 30900 30000 32000 32500 34000

Antal 9500 300 1000 1300 1400 1500 1400 1000 800
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Alder
SSYK  Yrkesgrupp
Kdén Lénebegrepp
Antal anstéllda Samtliga  18-24 2529 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 55-59  60-64
343 Redovisningsekonomer, administrativa
assistenter m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 28800 20300 25100 28200 28800 29900 29700 29000 29400 29200
Lon for arbetad tid 28800 20500 25100 28200 28800 29900 29700 29000 29500 29200
Totallon 29000 20700 25200 28400 29100 30100 30100 29300 29700 29500
Antal 37 700 800 2400 4000 5500 6100 6100 4800 4200 3700
Man Tid och prestationslon 32700 22000 26300 31000 34300 33900 36300 35800 34300 32700
Lon for arbetad tid 32800 22200 26400 31000 34300 33900 36400 35900 34300 32700
Totallon 33300 22400 26600 31500 34900 35200 37300 36300 34600 33100
Antal 11 000 400 . 1400 1300 1 600 1300 1400 1 300 1 000
Totalt  Tid och prestationslon 29700 20900 25500 29000 29900 30700 30900 30500 30600 29900
Lon for arbetad tid 29700 21100 25600 29000 29900 30700 30900 30600 30600 29900
Totallon 30000 21200 25700 29200 30200 31200 31400 30800 30900 30200
Antal 48 700 1100 3800 5 500 6 900 7 600 7 500 6 100 5500 4700
346 Behandlingsassistenter, fritidsledare m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 21900 18400 20600 21000 24600 23000 22500 22300 23000 23800
Lon for arbetad tid 22900 19400 21600 21900 25800 23800 23900 23100 23700 24700
Totallon 23000 19600 21800 22100 25900 24000 24100 23300 23900 24900
Antal 6 700 . . . 800 . 700 600 500 300
Man Tid och prestationslon 22200 18300 19800 23000 22400 23000 23300
Lon for arbetad tid 23200 19100 20800 23900 23200 24400 24900
Totallon 23400 19200 20900 24100 23500 24700 25200
Antal 2700 400 400 . 300 . 300
Totalt  Tid och prestationslon 22000 18400 20400 21800 24000 23000 22800 22700 23800 24100
Lon for arbetad tid 22900 19300 21400 22700 25100 23900 24200 23400 24500 24900
Totallon 23100 19500 21600 22800 25200 24100 24400 23700 24700 25200
Antal 9 400 . . . 1100 1400 1000 800 800 400
411 Kontorssekreterare och data-
registrerare
Kvinnor Tid och prestationslon 26300 19900 22800 24700 26500 26500 26700 27200 26800 27000
Lon for arbetad tid 26300 20100 22900 24700 26500 26500 26800 27200 26800 27000
Totallén 26500 20200 23000 24900 26700 26700 27000 27400 27000 27100
Antal 13 700 400 500 800 1500 1900 2000 .. 2200 2000
Mén Tid och prestationslon 24500 18000 21600 25500
Lon for arbetad tid 24700 18200 21900 25600
Totallén 24900 18200 21900 26200
Antal 1000 100 . 100
Totalt Tid och prestationslon 26200 19400 22400 24800 26600 26500 26700 27200 26700 27100
Lon for arbetad tid 26200 19600 22600 24800 26600 26600 26700 27200 26700 27100
Totallén 26400 19700 22700 25100 26800 26700 27000 27400 26900 27200

Antal 14 700 600 700 1000 1600 2000 2000 2500 2 200 2100
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Kdén Lénebegrepp
Antal anstéllda Samtliga  18-24 2529 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 55-59  60-64

412 Bokfdrings- och redovisnings-
assistenter m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 25700 20800 23400 25500 25800 25500 25800 26700 26000 26500
Lon for arbetad tid 25700 21000 23500 25500 25900 25500 25900 26700 26000 26500
Totallon 25800 21000 23500 25600 25900 25600 25900 26800 26200 26600
Antal 33 600 1100 2000 2700 4700 5400 4 600 4100 4 400 4 500

Méan Tid och prestationslon 27800 20500 24900 27400 29800 27200 31700 29300 29800 28900
Lon for arbetad tid 27900 20800 25000 27400 29900 27300 31800 29300 29800 28900
Totallon 28200 20800 25100 27800 30500 27400 33000 29500 30100 29100
Antal 3500 200 500 600 400 . . . 300 300

Totalt  Tid och prestationslon 25900 20800 23700 25800 26200 25600 26200 26900 26300 26600
Lon for arbetad tid 25900 20900 23800 25800 26200 25600 26200 26900 26300 26600
Totallon 26000 21000 23900 26000 26300 25700 26400 27000 26400 26800
Antal 37 100 1300 2500 3200 5100 5900 5 000 4 500 4700 4 800

413 Lager- och transportassistenter m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 24300 18600 22700 24800 25900 25500 24900 26400 27200 25200
Lén for arbetad tid 24700 19100 23000 25200 26200 25900 25200 26900 27500 25400
Totallon 24800 19100 23200 25400 26400 26100 25400 27000 27500 25500
Antal 4900 . . 400 600 . . 300 . 200

Méan Tid och prestationslon 25500 18900 22200 26600 26400 25700 27000 28100 26200 27900
Lén for arbetad tid 26000 20000 23100 27000 26800 26000 27500 28600 26500 28200
Totallén 26200 20100 23200 27200 27000 26200 27600 29000 26600 28400
Antal 12 500 . 1100 . 1300 . . 1100 . 1 000

Totalt Tid och prestationslon 25200 18800 22300 26200 26200 25700 26300 27700 26400 27400
Lén for arbetad tid 25600 19700 23100 26600 26600 26000 26700 28200 26700 27700
Totallén 25800 19700 23200 26800 26800 26200 26900 28500 26900 27800
Antal 17 400 . 1700 2100 1800 2500 2 300 1400 . 1200

415 Brevbéarare m.fl.

Kvinnor Tid- och prestationslon
Lon for arbetad tid
Totallon
Antal

Mén Tid- och prestationslon
Lon for arbetad tid
Totallon
Antal

Totalt  Tid- och prestationslon
Lon for arbetad tid
Totallon

Antal
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SSYK  Yrkesgrupp
Kdén Lénebegrepp
Antal anstéllda Samtliga  18-24 2529 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 55-59  60-64
419 Ovrig kontorspersonal
Kvinnor Tid och prestationslon 24600 18600 23100 25100 24800 25200 26000 25100 25100 26200
Lén for arbetad tid 24700 19100 23300 25200 24900 25300 26000 25200 25200 26200
Totallén 24900 19100 23400 25300 25000 25400 26200 25300 25400 26300
Antal 39 800 3100 3500 3900 5 500 5800 4 800 4100 4700 4 400
Man Tid och prestationslon 26700 18800 24200 27300 29100 28800 29200 29300 27800 28200
L6n for arbetad tid 26800 19300 24500 27400 29200 28900 29300 29400 27800 28300
Totallén 27200 19400 24600 27800 29800 29400 29900 29900 28200 28600
Antal 14 700 1900 1900 2100 1700 1900 1300 1200 1400 1400
Totalt Tid och prestationslon 25200 18600 23500 25900 25800 26100 26700 26100 25700 26700
Lon for arbetad tid 25300 19200 23700 26000 25900 26200 26700 26100 25800 26700
Totallén 25500 19200 23800 26200 26100 26400 27000 26300 26000 26800
Antal 54 500 4900 5400 6 000 7 200 7 700 6 100 5 300 6 100 5 800
421 Kassapersonal m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 22700 18800 21000 23600 23900 25100 26400 24500
Lon for arbetad tid 23900 20500 22700 24800 25700 25500 26900 25000
Totallén 24100 20600 22800 25100 25900 25800 27100 25300
Antal 2500 600 400 300 300 200 200 100
Mén Tid och prestationslon 23400 19900 22500 24000
Lon for arbetad tid 24500 20900 23500 25700
Totallon 24800 21100 23900 26100
Antal 1300 400 300 200
Totalt  Tid och prestationslon 22900 19200 21700 23800 24400 25700 26400 25000 25500 26800
Lon for arbetad tid 24100 20700 23000 25100 26000 26400 26900 25700 25800 27200
Totallon 24300 20800 23200 25400 26300 26800 27200 26000 26200 27500
Antal 3800 1000 800 500 400 300 300 200 200
422 Kundinformatérer
Kvinnor Tid och prestationslon 22000 18000 20500 22000 22900 23600 23900 23900 23300 23400
Lon for arbetad tid 22500 19000 21100 22300 23200 24100 24400 24300 23800 23700
Totallon 22600 19000 21100 22500 23400 24200 24500 24400 23900 23800
Antal 23 100 3700 3100 3000 2700 2900 2200 2100 1900 1500
Méan Tid och prestationslon 21800 17800 20700 23000 24000 24600 25500 25500 25100 25100
Lén for arbetad tid 22900 19300 21900 23700 24900 25300 26300 26500 25900 25900
Totallon 23000 19300 22000 24000 25000 25600 26500 26600 26000 26000
Antal 6 600 1800 1 300 900 700 500 500 400 300 200
Totalt  Tid och prestationslon 22000 18000 20600 22200 23100 23700 24200 24100 23500 23600
Lén for arbetad tid 22600 19100 21300 22700 23600 24300 24700 24700 24000 24000
Totallén 22700 19100 21400 22800 23700 24400 24900 24800 24200 24100

Antal 29 700 5500 4 400 3900 3400 3400 2700 2500 2200 1800
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Antal anstallda Samtliga  18-24 2529  30-34  35-39 40-44 4549 50-54 5559  60-64

513 Vard- och omsorgspersonal m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 20800 18400 19700 20200 20800 21400 21700 21800 21900 21900
Lén for arbetad tid 22200 20000 21300 21700 22100 22800 23100 23200 23200 23000
Totallén 22300 20000 21300 21700 22200 22900 23100 23200 23200 23100
Antal 60 900 8 800 6 200 5700 6 400 7 900 8 000 7 300 5 800 4 800

Méan Tid och prestationslon 20600 18500 19600 20400 20800 21800 21400 21500 21700 21400
Lon for arbetad tid 22400 20100 21500 22300 22700 23700 23300 23300 23200 22900
Totallén 22500 20200 21600 22400 22800 23900 23500 23400 23400 23100
Antal 12 500 2 000 1800 1500 1500 1600 1500 1200 900 600

Totalt Tid och prestationslon 20800 18500 19700 20300 20800 21500 21600 21800 21900 21800
Lon for arbetad tid 22200 20000 21300 21800 22200 23000 23100 23200 23200 23000
Totallon 22300 20100 21400 21900 22300 23100 23200 23300 23300 23100
Antal 73400 10700 8 000 7 100 7 900 9 500 9 500 8 500 6 600 5500

522 Forséljare, detaljhandel;
demonstratérer m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 22400 18400 20900 22500 24300 24400 24900 23800 24400 23900
Lén for arbetad tid 22900 19200 21700 23100 24900 24800 25300 24300 24900 24500
Totallén 23200 19200 21900 23300 25300 25100 25500 24500 25600 24500
Antal 11 100 2 500 1 600 1200 1100 1200 . 800 800 600

Man Tid och prestationslon 26200 19300 23300 26100 28600 29800 30300 29800 27100 29600
Lén for arbetad tid 26400 19800 23800 26300 28700 29900 30400 29900 27100 29700
Totallén 27300 20000 24400 26900 29900 31100 31600 31200 27900 30800
Antal 17 200 2900 2 300 . 2100 1900 1700 1 000 . 800

Totalt Tid och prestationslon 24700 18900 22300 25100 27100 27800 27900 27200 26200 27200
Lon for arbetad tid 25100 19500 22900 25400 27400 28000 28100 27500 26400 27400
Totallén 25700 19600 23400 25900 28400 28900 28900 28300 27100 28100

Antal 28 300 5400 3800 . 3100 3100 3100 1800 . 1 500
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5. Privat sektor, tjansteman 2010*. Genomsnittlig manadslén i kronor efter yrkesgrupp
(SSYK), region® och kon

5. Private sector, non-manual workers 2010. Average monthly salary in SEK by occupational
group (SSYK), region and sex

Region
SSYK  Yrkesgrupp
Kdén Lénebegrepp
Antal anstéllda Samtliga 1 2 3 4 5 6 7 8
Samtliga
Kvinnor  Tid och prestationslén 29000 31700 26600 26100 28000 28400 26100 26300 25600
Lon for arbetad tid 29 300 32 000 27 100 26 500 28 300 28700 26400 26500 26000
Totallbn 29 700 32 500 27300 26 700 28 600 29000 26700 26800 26200
Antal 571400 224 600 73 000 34000 73100 101100 30600 15700 19200
Man Tid och prestations|on 36400 41000 33900 33200 34800 35200 32100 31700 31300
Lon for arbetad tid 36600 41100 34100 33400 35000 35300 32300 31900 31600
Totallbn 37 500 42 300 34900 34300 35900 36300 32900 32600 32200
Antal 706 500 242 300 95600 48900 97000 132300 43100 21800 25500
Totalt  Tid och prestationslon 33100 36500 30800 30300 31900 32200 29600 29500 28800
Lon for arbetad tid 33300 36800 31100 30600 32100 32500 29800 29700 29100
Totallén 34000 37600 31600 31200 32800 33100 30300 30200 29600
Antal 1277900 467000 168600 83000 170100 233400 73700 37500 44700
121 Verkstéallande direktorer,
verkschefer m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 66 700
Lon for arbetad tid 66 800
Totallon 68 400
Antal 1900 800
Man Tid och prestations|on 77800 99100 67700 61100 75600 66100 66500
Lon for arbetad tid 77 900 99 100 68 100 61 200 75700 66 100 66 500
Totallon 81000 102 700 70700 63500 79 200 69400 68900
Antal 11 600 3900 1400 1 300 1500 2500 500
Totalt  Tid och prestationslon 76300 97000 65700 61300 73700 63600 65100 .. 57800
Lon for arbetad tid 76300 97000 66000 61300 73800 63600 65100 .. 57800
Totallbn 79300 100 300 68 500 63 700 77 200 66 600 67 500 ... 59400
Antal 13 500 4700 1600 1400 1700 2900 500 400

1) Endast ett urval av 30 stora yrkesgrupper ingar i tabellen. For fler grupper se Sveriges statistiska databaser: www.scb.se/databaser/ssd.asp.
Vid jamforelser med tidigare ar kan I6nenivan for vissa grupper ha dndrats kraftigt p.g.a. strukturella forandringar och/eller rotation i urva-
let.

2) Regionerna &r indelade enligt foljande: 1: Stockholms l4n, 2: Sédermanlands, Uppsala, Vastmanlands, Orebro och Ostergétlands lén,
3: Gotlands, Kalmar, Kronobergs och Jénképings l4n, 4: Blekinge och Skéne l4n, 5: Vastra Gotalands och Hallands lan, 6: Gavleborgs,
Dalarnas och Varmlands lan, 7: Jamtlands och Visternorrlands 14n, 8: Norrbottens och Vasterbottens lan. Kvalitén pa denna variabel kan
vara bristfillig, dels p.g.a. att urvalet inte tar hinsyn till region, dels p.g.a. samredovisning, d.v.s. att all personal pa foretaget redovisas pa
en region.


http://www.scb.se/databaser/ssd.asp
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122 Drift- och verksamhetschefer

Kvinnor Tid och prestationslon 37 600 40 700 36 700 35400 36 300 34800 33400 38200 33400
Lon for arbetad tid 37 800 40 800 36 800 35600 36 500 35000 33600 38400 33500
Totallon 38 500 41 700 37300 36100 37 100 35600 33900 38900 34000
Antal 10 500 4 400 1200 700 1200 1 800 600 200 400

Man Tid och prestationslon 44 600 50 400 44100 41600 42 200 44 000 40400 42800 40000
Lon for arbetad tid 44 800 50 500 44 300 41700 42 300 44200 40500 42800 40100
Totallon 46 500 52 800 45600 43100 44 400 45700 41700 44000 41000
Antal 29 500 7 600 4 300 2 600 5100 5500 2200 800 1500

Totalt Tid och prestationslon 42 800 46 800 42 500 40 300 41 100 41800 38900 41700 38500
Lon for arbetad tid 42 900 46 900 42 600 40 400 41 200 41900 39000 41800 38600
Totallon 44 400 48 700 43 800 41600 43 100 43200 40100 42800 39400
Antal 40 100 12 100 5500 3300 6 300 7 300 2700 1000 1900

123 Chefer for sarskilda funktioner

Kvinnor Tid och prestationslon 48 400 54 200 43600 41800 44 000 44500 43100 40800 41100
Lon for arbetad tid 48 400 54 300 43600 41900 44 000 44600 43100 40900 41100
Totallon 49 500 55 500 44 500 42600 45 200 45600 43700 41500 41900
Antal 19 400 8 700 2 000 1 000 2900 3300 800 300 300

Man Tid och prestationslon 54 100 63 900 47 200 46 700 50 200 50600 48300 44200 45900
L6n for arbetad tid 54 200 64 000 47 300 46 700 50 200 50700 48300 44200 46000
Totallbn 56 500 66 900 48 700 48 300 52 600 53000 49700 45200 47500
Antal 44 000 15 500 5 800 3000 6 500 8 500 2500 1000 1100

Totalt Tid och prestationslon 52 400 60 400 46 300 45400 48 300 48900 47000 43400 44800
Lon for arbetad tid 52 400 60 500 46 300 45500 48 400 49000 47000 43500 44900
Totallbon 54 300 62 800 47 600 46 800 50 300 50900 48200 44400 46200
Antal 63 400 24 300 7 800 4 000 9 400 11 900 3200 1300 1500

131 Chefer for mindre foretag och
enheter

Kvinnor Tid och prestationslon 32700 34 800 29600 28600 33 000 34100 28300 33100 30500
Lon for arbetad tid 32900 35000 29900 28900 33 600 34300 28800 33300 30600
Totallon 33 300 35 300 30200 29300 33900 34800 29000 33500 30900
Antal 12 700 4100 1700 800 2200 700

Man Tid och prestationslon 35900 41 300 32900 33400 35 100 35800 31700 35900 31300
Lon for arbetad tid 35900 41 400 32900 33400 35 200 35900 31800 36100 31400
Totallon 36 700 42 200 33700 35100 35 600 36800 32100 37000 31800
Antal 32 200 8 300 4 400 5 000 5500

Totalt Tid och prestationslon 35 000 39 200 32000 32400 34 500 35300 31100 35100 31100
Lon for arbetad tid 35 100 39 300 32100 32400 34 700 35400 31200 35300 31200
Totallbn 35 700 39 900 32700 33900 35 100 36200 31500 36000 31600
Antal 44 800 12 400 6 100 3700 6 900 7 600 3600 2500
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211 Fysiker, kemister m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 40 600 41 400 36 700 39600 44100
Lon for arbetad tid 40 600 41 500 36 700 39 600 44 200
Totallon 41 000 41 900 37 200 39 900 44 500
Antal 1700 600 300 300 500
Mén Tid och prestationslon 44 300 44 300 41 100 43 700 52 300
Lon for arbetad tid 44 300 44 400 41 200 43 800 52 300
Totallon 44 800 44 700 41 900 44 200 52 800
Antal 2200 800 400 300 500
Totalt Tid och prestationslon 42 700 43 100 39 500 41 800 48 200
Lon for arbetad tid 42 700 43100 39 500 41 800 48 200
Totallon 43 100 43 500 40 100 42 200 48 600
Antal 3900 1400 700 600 900
213 Dataspecialister
Kvinnor Tid och prestationslon 37 900 39 800 36 000 32200 36 100 36600 33300 33500 32200
Lon for arbetad tid 37 900 39 900 36 000 32200 36 100 36600 33300 33500 32200
Totallon 38 600 40 500 36 700 32500 37 300 37000 33700 33800 33000
Antal 16 300 9 000 1200 2100 2 300 500 400 100
Man Tid och prestationslon 39 400 42 800 37200 34700 37 000 37100 34900 32100 33700
L6n for arbetad tid 39 400 42 800 37200 34700 37 000 37100 35000 32200 33700
Totallbn 40 100 43 500 38100 35200 37 900 37700 35600 32500 34200
Antal 63 200 30 400 6 700 3200 8 200 9 300 2200 900
Totalt Tid och prestationslon 39 100 42 100 37000 34300 36 800 37000 34700 32300 33500
Lon for arbetad tid 39 100 42 100 37000 34300 36 800 37000 34700 32400 33500
Totallbon 39 800 42 800 37900 34800 37 800 37600 35300 32700 34000
Antal 79 500 39 500 7 900 3800 10 300 11 700 2700 1000
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 35 800 37900 34900 32100 34 900 34700 33600 34900 33000
Lon for arbetad tid 35800 37 900 34900 32100 34 900 34700 33600 34900 33000
Totallbn 36 200 38 200 35200 32300 35 200 35100 34000 35200 33600
Antal 15 300 5600 2100 1900 4 000 600 300
Méan Tid och prestationslon 39 000 42 000 38800 35100 38 200 37600 37400 36900 35800
Lon for arbetad tid 39 000 42 100 38800 35200 38 200 37600 37500 36900 35800
Totallbon 39 800 42 900 39300 35600 39 100 38200 38000 37800 36700
Antal 53 800 16 400 8 700 1 800 7 600 13 400 2500 1200
Totalt Tid och prestationslon 38 300 41 000 38000 34600 37 500 36900 36700 36400 35500
Lon for arbetad tid 38 300 41 000 38000 34700 37 600 36900 36700 36400 35500
Totallon 39 000 41 700 38500 35100 38 300 37500 37200 37200 36300
Antal 69 100 22 000 10 800 2 200 9 600 17 400 3100 1600
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222 Halso- och sjukvardsspecialister

Kvinnor Tid och prestationslon 40 900 43 600 38200 37000 37 500 35200 38900
Lon for arbetad tid 41 300 43 800 39200 37500 38 200 36 000 39300
Totallon 42 000 44 900 39300 37700 38 700 36 100 39400
Antal 6 800 3900 500 200 600

Mén Tid och prestationslon 53 800 54 000 46 700
Lon for arbetad tid 53 900 54 100 46 800
Totallon 55 200 56 200 47 400
Antal 5000 2400

Totalt Tid och prestationslon 46 400 47 600 47 500 40 200 42 300 44 700
Lon for arbetad tid 46 600 47 700 47 900 40 400 42 700 45 000
Totallbn 47 600 49 200 48 100 40 700 43 200 45 200
Antal 11 800 6 300

241 Foretagsekonomer, marknadsforare
och personaltjansteméan

Kvinnor Tid och prestationslon 36 700 39 900 33300 33500 34 500 34400 31900 33100 30700
Lon for arbetad tid 36 700 39 900 33300 33500 34 500 34400 32100 33100 30700
Totallon 37 300 40 700 33600 33800 35 000 35100 32300 33700 30900
Antal 38 900 19 100 4100 1 600 3900 6 600 1 600 1300

Méan Tid och prestationslon 44 700 50 200 41200 38900 38 800 40600 35300 39400 33600
Lon for arbetad tid 44 800 50 200 41200 39200 39 600 40700 35300 39400 33600
Totallon 45 900 51 600 42 200 40000 40 500 41800 35800 39900 34000
Antal 35 700 17 800 2 800 2100 4 300 5500 1 300 1100

Totalt Tid och prestationslon 40 500 44 900 36 500 36600 36 800 37200 33400 36400 32000
Lon for arbetad tid 40 600 44 900 36 500 36 800 37 100 37200 33500 36400 32000
Totallon 41 400 45 900 37 100 37400 37 800 38100 33900 36900 32300
Antal 74 600 36 900 6 900 3700 8 200 12 100 3000 1400 2 400

245 Journalister, konstnérer,
skadespelare m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 31 200 34 100 28 000 28 300 30 200 29800 27600 27000 26900
Lon for arbetad tid 31 600 34 200 28 700 28900 30 500 30200 28300 27600 27400
Totallon 31700 34 500 28 700 29 000 30 600 30300 28400 27700 27500
Antal 14 300 6 400 1100 900 1800 2 300 700 300

Man Tid och prestationslon 32 800 35 800 29800 29200 31 000 32000 29000 27700 27900
Lon for arbetad tid 33 300 36 100 30400 30000 31 500 32400 29800 28300 28600
Totallbon 33400 36 300 30600 30100 31 600 32600 30100 28400 28700
Antal 13 700 6 100 1100 800 1800 2 300 700

Totalt Tid och prestationslon 32 000 34 900 28900 28 700 30 600 30900 28300 27400 27400
Lon for arbetad tid 32400 35 100 29500 29400 31 000 31300 29100 28000 28000
Totallbn 32 600 35400 29600 29500 31 100 31500 29200 28000 28000
Antal 27 900 12 500 2 200 1800 3600 4 600 1400
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246 Praster m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 32 800 31600 32600 33100 32500 32700 34800
Lon for arbetad tid 33 300 31 800 33200 33500 33 100 33300 35000
Totallon 33 800 32 300 33600 34000 33 600 33600 35400
Antal 1400 300 300 100 200 200 100
Méan Tid och prestationslon 35 300 34 000 36 100 34900 35 700 35100 35100 33 500
Lon for arbetad tid 35 700 34 200 36 400 35000 36 100 35500 35400 34 000
Totallon 36 200 34 700 37000 35400 36 500 35900 35900 34 700
Antal 1900 300 300 200 300 400 200 100
Totalt Tid och prestationslon 34 300 32700 34500 34300 34 100 34300 35000 39400 32700
Lon for arbetad tid 34 700 32900 34900 34500 34 600 34800 35300 40100 33300
Totallbn 35 200 33400 35400 35000 35 100 35200 35700 40900 33900
Antal 3300 500 600 300 500 600 300 200 200
248 Admin_istr_at()'rer i intresse-
organisationer
Kvinnor Tid och prestationslon 30 900 34 200 29 300 30 600 29900 23700
Lon for arbetad tid 31 000 34 200 29 300 30 600 29900 23700
Totallon 31200 34 500 29 500 30 800 30100 23800
Antal 4100 2100 200
Mén Tid och prestationslon 36 000 38 500 33700 36 200 35 000
Lon for arbetad tid 36 000 38 500 33700 36 200 35000
Totallon 36 800 39 200 34 400 37 200 35 800
Antal 3300 1600 400
Totalt Tid och prestationslon 33 200 36 100 31400 30 300 33 800 32900 25100 30 200
Lon for arbetad tid 33 200 36 100 31500 30300 33 800 32900 25100 30 200
Totallon 33700 36 600 31900 31100 34 500 33400 25400 30 700
Antal 7 400 3700 900 400
311 Ingenjorer och tekniker
Kvinnor Tid och prestationslon 30 600 32900 29900 27700 30 300 30500 29500 27300 29000
Lon for arbetad tid 30 700 33 000 30000 27 800 30 400 30700 29600 27400 29300
Totallon 31100 33500 30300 28000 30 800 30900 29800 27500 29500
Antal 16 000 4 400 2700 1100 2100 3700 900 500
Man Tid och prestationslon 33 000 35 500 32100 31200 32 500 32600 31900 31000 31100
Lon for arbetad tid 33 100 35 700 32300 31200 32 600 32800 32100 31200 31300
Totallbon 33900 36 800 33000 31800 33 500 33500 32700 31900 31900
Antal 84 700 21500 14 000 6 600 11 600 18 500 6 100 3100 3300
Totalt Tid och prestationslon 32 600 35100 31700 30700 32 100 32200 31600 30400 30900
Lon for arbetad tid 32700 35 200 31900 30800 32 200 32400 31700 30600 31100
Totallbn 33 500 36 200 32600 31200 33 000 33000 32300 31200 31600
Antal 100 600 25900 16 700 7 700 13 600 22 200 7 000 3700 3800
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312 Datatekniker och dataoperatorer
Kvinnor Tid och prestationslon 29 500 31600 29800 27000 27 200 28600 24700 25300 27400
Lon for arbetad tid 29 600 31700 29900 27100 27 300 28700 24700 25500 28000
Totallon 30 100 32 400 30200 27700 27 500 29300 25000 25900 28600
Antal 6 900 3100 600 500 900 1100 300 200 200
Man Tid och prestationslon 32 100 34 500 31600 28900 30 700 31500 29400 27700 28500
Lon for arbetad tid 32 200 34 600 31800 29000 30 800 31600 29400 27800 28800
Totallon 33200 35 800 32500 29800 31 400 32700 30200 28600 29600
Antal 26 700 10 700 3300 1700 3500 4 300 800 800
Totalt Tid och prestationslon 31 600 33 800 31300 28500 30 000 30900 28700 27200 28300
Lon for arbetad tid 31700 33900 31500 28600 30 100 31100 28800 27300 28700
Totallon 32500 35 000 32100 29400 30 600 32000 29500 27900 29400
Antal 33 600 13 800 3900 2200 4 500 5 300 1900 1000 1000
315 Sékerhets- och kvalitets-
inspektorer
Kvinnor Tid och prestationslon 31900 35900 30 700
Lon for arbetad tid 32 100 36 000 31 100
Totallon 32 600 36 700 31 600
Antal 600 200 100
Man Tid och prestationslon 30 100 32 400 29600 27500 29 900 31000 28900 28900 27400
Lon for arbetad tid 30 200 32 500 29700 27500 29 900 31300 29100 28900 27500
Totallbon 31 100 33 500 30500 28000 30 700 32600 29800 30000 28300
Antal 3700 800 400 500 800 500 100 200
Totalt Tid och prestationslon 30 300 33 000 29800 27500 30 400 31000 28800 28800 27800
Lon for arbetad tid 30 500 33 100 29900 27500 30 500 31300 29100 28900 27900
Totallbon 31 300 34 100 30600 27900 31 200 32400 29700 29900 28900
Antal 4 400 1 000 600 500 900 600 100 200
322 Sjukgymnaster, tandhygienister
m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 27 300 27 400 26 300 26 500 29 200 27300 25800 25900 27100
Lon for arbetad tid 27 800 27 700 26 800 27200 30 000 27700 26000 26000 27600
Totallon 27 900 27 800 26 900 27200 30 100 27800 26000 26000 27900
Antal 11 800 4 600 1100 600 700 300
Man Tid och prestationslon 29 600 28 700 27 600 30 200 30 600
Lon for arbetad tid 29 800 28 900 27 800 30 700 30 800
Totallon 30 100 29 400 27 900 31 100 31 000
Antal 1800
Totalt Tid och prestationslon 27 600 27 500 26 600 27 000 29 300 27600 26300 27900 27400
Lon for arbetad tid 28 100 27 900 27100 27600 30 100 28100 26500 28000 27800
Totallon 28 200 28 000 27100 27600 30 200 28200 26600 28000 28100
Antal 13 500 5 300 1300 800 2400 800 400
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323 Sjukskoterskor
Kvinnor Tid och prestationslon 29 100 29 000 27800 27100 29 000 29500 29200 32 600
Lon for arbetad tid 30 000 29 900 28800 27900 29 900 30100 29700 32 800
Totallon 30 100 30 100 28800 27900 30 100 30100 30300 32 800
Antal 12 300 7 900 1000 1 300 100
Mén Tid och prestationslon 29 600 28 900
Lon for arbetad tid 30 700 30 400
Totallon 30 800 30 400
Antal 1100 800
Totalt Tid och prestationslon 29 100 29 000 27800 27 200 29 200 29700 29300 32 600
Lon for arbetad tid 30 000 30 000 28 800 27900 30 100 30300 29700 32900
Totallon 30 100 30 100 28900 28000 30 300 30300 30300 32900
Antal 13 400 8 700 1000 100
341 Séljare, inkdpare, méklare m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 29 800 33 100 27700 26900 28 100 28300 26400 25900 26300
Lon for arbetad tid 29 800 33 100 27700 27000 28 100 28500 26400 25900 26300
Totallon 30 800 34 200 28800 27700 29 000 29400 27300 27000 27100
Antal 58 900 23 000 5700 3600 8 300 12 100 2700 1900 1600
Man Tid och prestationslon 36 900 42 600 34300 32800 34 000 34800 31200 32500 31400
Lon for arbetad tid 37 000 42 600 34300 32800 34 000 34800 31200 32500 31400
Totallbn 38 500 44 300 35900 34000 35 500 36500 32100 33700 32700
Antal 92 800 33 800 11 700 7 100 12 900 16 600 5 300 2700 2 600
Totalt Tid och prestationslon 34 200 38 700 32100 30800 31700 32100 29600 29800 29400
Lon for arbetad tid 34 200 38 800 32200 30800 31 700 32200 29600 29800 29400
Totallbon 35 500 40 200 33600 31900 33 000 33500 30400 30900 30500
Antal 151 600 56 800 17 400 10700 21 200 28 600 8 000 4 600 4 200
342 Agenter, férmedlare m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 27 800 30 700 27 200 25600 26 900 27 000
Lon for arbetad tid 27 900 30 800 27300 25700 27 000 27 200
Totallbn 28 300 31 200 27600 25900 27 300 27 600
Antal 4 000 1100 400 300 700 1 000
Méan Tid och prestationslon 30 500 31500 29000 29000 27 800 33500
Lon for arbetad tid 30 600 31700 29100 29100 27 900 33 600
Totallbon 31 300 32 300 30100 29500 28 400 34 700
Antal 5500 1400 500
Totalt Tid och prestationslon 29 400 31100 28200 27600 27 500 30700 29400 26900 27200
Lon for arbetad tid 29 500 31 300 28300 27700 27 600 30800 29500 27000 27200
Totallon 30 100 31800 29000 28000 28 000 31600 29900 27400 27800
Antal 9 500 2600 900 600
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343 Redovisningsekonomer, administrativa
assistenter m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 28 800 31 600 27000 26100 27 800 28700 27200 25800 24500
Lon for arbetad tid 28 800 31 600 27000 26 200 27 900 28700 27200 25800 24500
Totallbon 29 000 32 000 27 100 26 200 28 100 28900 27400 25900 24600
Antal 37700 13300 5100 2800 4 600 6400 2400

Man Tid och prestations|on 32700 36500 28800 32100 33700 32600 28300 31100 27400
Lon for arbetad tid 32 800 36 600 28900 32100 33 800 32700 28400 31100 27400
Totallbn 33 300 37 300 29200 32500 34 300 33700 28500 31400 27600
Antal 11 000 3500 2 000 900 1200 2000 300

Totalt  Tid och prestationslon 29700 32600 27500 27600 29100 29600 27400 26600 25200
Lon for arbetad tid 29700 32600 27500 27600 29100 29600 27400 26600 25300
Totallbn 30 000 33 100 27700 27800 29 400 30100 27600 26700 25400
Antal 48 700 16 800 7 100 3700 5800 8 300 2900 2 400

346 Behandlingsassistenter, fritidsledare m.fl.

Kvinnor  Tid och prestationslén 21900 24500 21500 19500 21200 22400 20500 21300 23000
Lon for arbetad tid 22900 24800 22400 21200 21500 23900 22200 21600 23300
Totallbn 23 000 24 800 22500 21400 21 600 24400 22400 21800 23300
Antal 6 700

Man Tid och prestationslon 22 200 22 500 22 500 23900 22 000
Lon for arbetad tid 23200 22800 23500 24800 23500
Totallbn 23 400 23 000 23700 25000 23900
Antal 2700 600 200

Totalt  Tid och prestationslon 22000 23800 21900 20000 21600 22300 20500 21300 23000
Lon for arbetad tid 22900 24100 22800 21500 22000 23800 22200 21600 23300
Totallbon 23 100 24 200 22900 21600 22 000 24200 22400 21700 23400
Antal 9400 1700

411 Kor_ltorssekreterare och data-
registrerare

Kvinnor Tid och prestationslon 26 300 27 300 25100 24200 26 900 26600 25100 20900 23600
Lon for arbetad tid 26300 27300 25100 24200 26900 26700 25100 21000 23600
Totallén 26500 27600 25200 24300 27000 26800 25300 21100 23700
Antal 13 700 5 300 1000 600 2100 3000 500

Mén Tid och prestationslon 24 500 25 300
Lon for arbetad tid 24 700 25 400
Totallén 24900 25600
Antal 1000 500

Totalt Tid och prestationslon 26 200 27 100 25100 24200 26 800 26600 25100 20500 23700
Lon for arbetad tid 26 200 27 100 25200 24300 26 900 26600 25100 20600 23700
Totallén 26400 27400 25300 24400 27000 26700 25300 20600 23800
Antal 14 700 5 800 1000 600 2 200 3100 600
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412 Bokférings- och redovisnings-
assistenter m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 25700 27 300 24 500 24 100 25700 25300 25100 24200 24400
Lon for arbetad tid 25 700 27 300 24 500 24 100 25 700 25300 25100 24200 24400
Totallbon 25 800 27 400 24 600 24 200 25900 25400 25100 24300 24500
Antal 33 600 10 200 4 800 2700 4 600 7 000 2 300 900 1100
Méan Tid och prestationslon 27 800 29 200 25000 26 400 26 600 28 700 28700
Lon for arbetad tid 27 900 29 200 25000 26 700 26 700 28800 28700
Totallbn 28 200 29 500 25 200 26 800 26 900 29300 30000
Antal 3500 1 300 400 500
Totalt Tid och prestationslon 25900 27 500 24 500 24 300 25 800 25500 25400 24300 24500
Lon for arbetad tid 25900 27 500 24 600 24 400 25 800 25500 25500 24300 24500
Totallon 26 000 27 700 24 600 24 500 26 000 25600 25600 24400 24600
Antal 37 100 11 500 5200 3000 5000 7 500 2 500 1 000 1200
413 Lager- och transportassistenter m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 24 300 26 400 23100 23 300 21500 25800 25100
Lon for arbetad tid 24 700 27 200 23 300 23 600 21700 26 200 25300
Totallon 24 800 27 400 23500 23700 21 800 26 300 25500
Antal 4900 1 000 300
Man Tid och prestationslon 25 500 25 800 25 600 25900 25 200 25100 27 600 27 100
Lon for arbetad tid 26 000 26 600 25900 26 400 25700 25500 27800 27 300
Totallon 26 200 26 900 26 100 26 600 25700 25600 27900 27 500
Antal 12 500 3100 800 2900 200
Totalt Tid och prestationslon 25 200 25900 24 900 25200 24 100 25300 27100 21600 26300
Lon for arbetad tid 25 600 26 800 25200 25700 24 500 25700 27300 21600 26500
Totallon 25 800 27 000 25300 25800 24 600 25800 27400 21700 26700
Antal 17 400 4 200 1100 4 000 300
415 Brevbarare m.fl.

Kvinnor  Tid- och prestationslon
Lon for arbetad tid
Totallén
Antal

Mén Tid- och prestationslon
Lon for arbetad tid
Totallén
Antal

Totalt Tid- och prestationslon
Lon for arbetad tid
Totallén
Antal
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419 Ovrig kontorspersonal
Kvinnor  Tid och prestationslén 24600 26000 24000 23600 24000 24600 23200 24000 23200
Lon for arbetad tid 24700 26100 24100 23800 24200 24700 23300 24000 23300
Totallén 24900 26300 24200 23800 24300 24800 23300 24100 23500
Antal 39 800 12 300 6 500 3300 5600 7 400 2100 1 000
Man Tid och prestationslon 26 700 28 300 25100 25500 26 000 26600 25900 26800 24100
Lon for arbetad tid 26800 28500 25300 25700 26200 26700 25900 26900 24400
Totallén 27200 29000 25500 25900 26600 27100 26100 27200 24500
Antal 14 700 5000 1600 1200 2 300 2 800 900 300 600
Totalt Tid och prestationslon 25 200 26 700 24 200 24 100 24 600 25200 24000 24600 23400
Lon for arbetad tid 25 300 26 800 24 300 24 300 24 800 25300 24100 24700 23500
Totallén 25500 27100 24400 24400 24900 25500 24200 24800 23700
Antal 54500 17 300 8 100 4500 7900 10100 3000 1300 2400
421 Kassapersonal m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 22 700 24 500 21 600 22 200 21 000 22000 20600
Lon for arbetad tid 23900 25900 23 600 23 200 22 200 23000 21300
Totallén 24100 26100 23800 23500 22400 23200 21500
Antal 2500 900 200 400 500 100
Mén Tid och prestationslon 23 400 23 900 23 000 23 400 21 600
Lon for arbetad tid 24 500 24 900 24 400 25 200 22 900
Totallbn 24 800 25 300 24 700 25 400 23 100
Antal 1300 400 200 200
Totalt  Tid och prestationslon 22900 24300 22100 22500 21900 21900 23200 21600
Lon for arbetad tid 24 100 25 600 23 600 23 600 23 300 23000 23600 22300
Totallbon 24 300 25 800 23900 23900 23 500 23200 23900 22400
Antal 3800 1 300 300 600 700 100
422 Kundinformatorer
Kvinnor  Tid och prestationslén 22000 22600 21100 20900 22800 22000 21400 21500 20800
Lon for arbetad tid 22 500 23 100 21700 21 400 23 200 22500 21700 22100 21600
Totallbn 22 600 23 200 21 800 21 500 23 300 22600 21800 22200 21700
Antal 23 100 9 200 2700 1600 2700 3600 1200 1 000 1200
Man Tid och prestationslon 21800 22300 21100 19500 23900 21900 21700 21700 20600
Lon for arbetad tid 22900 23600 22300 20500 24500 23000 21900 22700 21800
Totallbon 23 000 23 700 22 400 20 600 24 600 23100 22000 22900 21900
Antal 6 600 2500 1000 500 600 900 200 500 500
Totalt  Tid och prestationslon 22000 22500 21100 20500 23000 22000 21500 21500 20700
Lon for arbetad tid 22600 23200 21900 21200 23400 22600 21700 22300 21700
Totallén 22700 23300 22000 21300 23500 22700 21900 22400 21700
Antal 29 700 11 700 3700 2100 3300 4 400 1400 1400 1700
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513 Vard- och omsorgspersonal m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 20 800 20 800 20 400 21 000 21 000 20800 21200 21400 21000
Lon for arbetad tid 22 200 22 200 22 000 22 500 22 400 21800 22300 22200 22900
Totallon 22 300 22 300 22 100 22 600 22 500 21900 22500 22400 23000
Antal 60 900 26 500 10 600 3000 6 500 7 500 3900

Méan Tid och prestationslon 20 600 20 300 20 500 21 500 20 800 21200 20600 19800 21100
Lon for arbetad tid 22 400 22 200 22 000 23 600 22 500 22600 22500 20700 22900
Totallon 22 500 22 300 22 300 23800 22 700 22700 22800 21100 23000
Antal 12 500 5 600 2 000 1100 1300

Totalt Tid och prestationslon 20 800 20 700 20 400 21100 20900 20800 21100 21100 21000
Lon for arbetad tid 22 200 22 200 22 000 22 800 22 500 21900 22400 21900 22900
Totallbn 22 300 22 300 22 100 22 900 22 500 22000 22600 22200 23000
Antal 73 400 32100 12 500 3900 7 700 8 800 4700

522 Forséljare, detaljhandel;
demonstratérer m.fl.

Kvinnor Tid och prestationslon 22 400 23 400 21900 22 800 21100 22700 20500 23000 21900
Lon for arbetad tid 22 900 24 100 22 700 23500 21 600 23200 21100 23700 22500
Totallon 23200 24 300 23100 23800 21700 23400 21200 23900 22700
Antal 11 100 3200 1400 700 1700 2 200 1000 300

Man Tid och prestationslon 26 200 27 500 24 600 29 200 26 100 26400 24200 25500 25000
Lon for arbetad tid 26 400 27 800 24 800 29 400 26 400 26600 24300 25800 25200
Totallon 27 300 28 700 25300 30 900 27 200 27500 24900 26300 25800
Antal 17 200 4 800 1000 2400 3000

Totalt Tid och prestationslon 24 700 25 800 23700 26 700 24 000 24800 22900 24600 23800
Lon for arbetad tid 25100 26 300 24 100 27 000 24 400 25200 23200 25000 24000
Totallon 25700 27 000 24 600 28 100 24 900 25800 23600 25400 24500
Antal 28 300 7 900 1 600 4100 5 200 2 800 900 1 500
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6. Privat sektor, tjansteman 2010. Antal anstallda efter manadsloneintervall (total
manadslon) i kronor och kdn

6. Private sector, non-manual workers 2010. Number of employees by monthly salary inter-
val (total monthly salary) in SEK and sex

Total manadslon Kvinnor Méan Totalt
Samtliga 571 400 706 500 1277 900

-14 999 2400 2200 4 600
15 000 — 16 999 8 200 7 300 15 500
17 000 — 18 999 23 600 13 500 37 100
19 000 — 20 999 46 800 24 500 71 200
21 000 — 22 999 67 100 32 000 99 100
23 000 — 24 999 73 600 42 900 116 500
25 000 — 26 999 71 400 59 600 130 900
27 000 — 28 999 56 700 59 700 116 400
29 000 — 30 999 45 000 59 900 104 900
31 000 — 32 999 32 300 50 600 82 800
33 000 — 34 999 25700 44 100 69 800
35 000 — 36 999 22 300 45 000 67 200
37 000 — 38 999 16 800 34 000 50 800
39 000 — 40 999 15 000 34 600 49 600
41 000 — 42 999 10 400 26 400 36 800
43 000 — 44 999 9 300 22 200 31 600
45 000 — 46 999 7 500 21 100 28 600
47 000 — 48 999 6 100 15 600 21700
49 000 — 50 999 5100 16 400 21500
51 000 — 52 999 3500 11 000 14 500
53 000 — 54 999 3500 9 600 13 100
55 000 - 56 999 2800 8 700 11 500
57 000 — 58 999 1700 6 900 8 600
59 000 — 60 999 2200 7 500 9700
61 000 — 62 999 1600 5000 6 600

63 000 - 10 800 46 300 57 100
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7. Privat sektor, tjansteman 2010. Genomsnittlig total manadslon och I6nespridning i
kronor efter utbildningsinriktning* och kén®

7. Private sector, non-manual workers 2010. Average total monthly salary and salary disper-
sion in SEK by field of education and sex®

Utbildningsinriktning Kon Antal Total manadslén
Genomsnitt Undre kvartil Median Ovre kvartil  Alder®
Samtliga utbildningsinriktningar Kvinnor 571 400 29 700 22 800 26 700 33 000 42
Man 706 500 37 500 26 800 33 000 42 400 43
Totalt 1277 900 34 000 24 500 30 000 38 600 43
0  Allman utbildning Kvinnor 91 200 26 200 21 200 24 500 28 900 42
Man 101 800 31 800 24 000 28 800 36 000 44
Totalt 193 000 29 200 22 200 26 400 32 600 43
1 Pedagogik och lararutbildning Kvinnor 35 600 27 300 23 000 25 400 29 300 43
Man 14 700 31900 25 000 29 000 35 000 43
Totalt 50 300 28 700 23 300 26 100 31 000 43
2 Humaniora och konst Kvinnor 36 600 27 200 21 500 25 500 30 600 37
Man 25 300 29 600 22 500 27 100 34 100 38
Totalt 61 900 28 200 21 900 26 000 32 000 38

3 Samhaéllsvetenskap, juridik, handel, admi-

nistration Kvinnor 194 900 31 800 24 000 28 100 35 400 43
Man 136 700 43 700 28 000 36 200 49 800 43
Totalt 331 600 36 700 25 000 30 700 40 900 43
4  Naturvetenskap, matematik och data Kvinnor 21 300 34 300 25 500 32 000 40 100 41
Man 37 600 39 700 29 300 37 100 46 000 41
Totalt 58 900 37 700 27 900 35 200 44 000 41
5  Teknik och tillverkning Kvinnor 49 700 34 200 26 000 31 300 39 000 40
Man 318 400 37 700 28 300 34 200 42 900 44
Totalt 368 100 37 200 28 000 33900 42 400 43
6  Lant- och skogsbruk samt djursjukvard Kvinnor 6 700 26 600 20 600 24 200 30 000 36
Man 9 500 34 200 25 200 30 500 37 700 46
Totalt 16 200 31100 22 800 28 300 35 000 42
7  Halso- och sjukvard samt social omsorg ~ Kvinnor 96 900 28 600 22 500 26 200 31100 44
Man 22 200 38 200 25 200 31200 44 900 44
Totalt 119 100 30 400 22 800 27 000 33000 44
8 Tjanster Kvinnor 27 600 25700 21 200 23 800 27 600 41
Man 25 500 32 800 24 000 28 100 35900 43
Totalt 53 100 29 100 22 000 25 500 31 200 42
9  Utbildningsinriktning okand Kvinnor 10 900 28 600 21 300 25 000 31500 39
Man 14 700 37 600 24 900 30 100 40 000 38
Totalt 25 600 33 800 22 800 28 000 36 400 39

1) Fr.o.m. 2001 anvénds den reviderade utbildningsnomenklaturen SUN 2000 avseende utbildningsinriktning. For mer information om
Svensk utbildningsnomenklatur (SUN), se www.sch.se/Pages/Standard

62591.aspx

2) Genomsnittlig alder i september 2010.
3) Korrigerad 2012-08-31


http://www.scb.se/Pages/Standard____62591.aspx
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8. Privat sektor, tjansteman 2010. Genomsnittlig total manadslon och I6nespridning i
kronor efter utbildningsniva* och kén

8. Private sector, non-manual workers 2010. Average total monthly salary and salary disper-
sion in SEK by level of education and sex

AM 62 SM 1101

Utbildningsniva Kon Antal Manadslén
Genomsnitt Undre kvartil Median Ovre kvartil  Alder?
Samtliga utbildningsnivéer Kvinnor 571 400 29 700 22 800 26 700 33 000 42
Man 706 500 37 500 26 800 33 000 42 400 43
Totalt 1277 900 34 000 24 500 30 000 38 600 43
1  Forgymnasial utbildning kortare &an 9 ar Kvinnor 4 000 24 100 20 800 23100 26 400 56
Man 7 200 29 600 24 700 28 000 32 400 59
Totalt 11 200 27 700 22 400 26 500 30 000 57
2 Forgymnasial utbildning minst 9 ar Kvinnor 26 900 25300 21100 24 000 27 600 46
Man 41 700 30 800 24 200 28 400 35 000 46
Totalt 68 600 28 600 22 500 26 300 32 000 46
3 Gymnasial utbildning hogst 2 ar Kvinnor 114 000 26 500 22 200 25 000 28 800 49
Méan 135 900 32 800 25600 30 200 37 000 47
Totalt 249 900 29 900 23 500 27 300 33 500 48
4 Gymnasial utbildning langre &n 2 ar Kvinnor 140 800 26 600 21 300 24 800 29 500 39
Man 156 000 33300 24 400 30 000 38 100 40
Totalt 296 800 30 100 22 500 27 000 34 100 40
5 Eftergymnasial utbildning kortare an 3 &r  Kvinnor 104 900 30 100 23 300 27 600 34 000 43
Man 145 000 37 900 28 000 34 800 43 500 43
Totalt 250 000 34 700 25 300 31 300 40 000 43
6 Eftergymnasial utbildning 3 &r eller langre Kvinnor 173 700 34 400 25 600 30 500 38 900 39
Man 204 600 44 100 30 000 37 900 50 000 41
Totalt 378 300 39 600 27 500 34 000 45 000 40
7  Forskarutbildning Kvinnor 4 400 44 400 34 100 40 800 49 600 44
Man 11 100 52 700 38 100 47 000 59 500 46
Totalt 15 500 50 300 36 700 45 000 56 600 45
9  Utbildning saknas eller niva ospecificerad Kvinnor 2700 33 200 22 700 27 200 38 500 36
Méan 4900 48 300 28 000 35 100 53 800 39
Totalt 7 500 43 000 25 000 32 000 47 000 38

1) Indelningen avseende utbildningsnivéa foljer SUN 1997 (gamla standarden). For mer information om Svensk utbildningsnomenklatur
(SUN), se www.scb.se/Pages/Standard 62591.aspx

2) Genomsnittlig alder i september 2010.


http://www.scb.se/Pages/Standard____62591.aspx
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9. Privat sektor, tjansteman 2010*. Genomsnittlig m&nadslén i kronor efter naringsgren,
anstallningsform och kén

9. Private sector, non-manual workers 2010. Average monthly salary in SEK by branch of
industry, full- and part-time and sex

Kl avser konfidensintervall. For férklaring av konfidensintervall se Fakta om statistiken, avsnitt Statistikens tillforlitlighet-
Redovisning av osakerhetsmatt.

Naringsgren Mé&nadslén

Anstallningsform Kon Antal
Tid- och Lon for Totallén 95% KiI
presta- arbetad for
tionslén tid Totallén

Samtliga naringsgrenar

Hel- och deltid Kvinnor 571 400 29 000 29 300 29700 + 173
Man 706 500 36 400 36 600 37500 + 258
Totalt 1277 900 33 100 33 300 34000 = 192
Heltid Kvinnor 400 700 30 200 30 500 30900 = 200
Man 655 800 36 800 37 000 38000 + 268
Totalt 1 056 500 34 300 34 500 35300 + 211
Deltid Kvinnor 170 700 26 100 26 700 26900 = 277
Man 50 700 30 400 30 900 31200 = 709
Totalt 221 400 27 100 27 600 27900 = 285
A Jordbruk, skogsbruk och fiske
Hel- och deltid Kvinnor 2 800 26 600 26 800 27 100 + 1575
Man 4 500 31200 31 300 32100 = 1522
Totalt 7 400 29 500 29 500 30200 = 1257
Heltid Kvinnor 1500 27 100 27 300 27 600 + 1470
Man 4100 31 600 31 600 32500 + 1543
Totalt 5600 30 400 30 500 31200 + 1322
Deltid Kvinnor . 26 000 26 200 26500 =+ 2763
Méan
Totalt . 26 500 26 700 26 900 + 2 899
B+C Tillverkningsindustri; gruvor och mineralutvinnings-
industri
Hel- och deltid Kvinnor 64 200 32 200 32 200 32600 + 274
Man 147 800 38 300 38 400 39400 + 278
Totalt 212 000 36 500 36 600 37300 + 249
Heltid Kvinnor 52 700 33 000 33 000 33500 = 286
Man 143 900 38 400 38 500 39500 = 280
Totalt 196 500 37 000 37 000 37800 + 256
Deltid Kvinnor 11 500 28 500 28 500 28700 + 645
Man 3900 35 600 35 800 36300 = 1401
Totalt 15 400 30 300 30 400 30600 = 586

1)  Vid jamforelser med tidigare &r kan I6nenivan for vissa grupper ha andrats kraftigt p.g.a. strukturella forandringar och/eller rota-
tion i urvalet.
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9. forts

Naringsgren Mé&nadsl6n

Anstallningsform Kon Antal
Tid- och Lon for Totallén 95% KiI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallon

B Gruvor och mineralutvinningsindustri

Hel- och deltid Kvinnor 500 32 200 32 300 32800 + 817
Man 1200 40 400 40 800 41700 =+ 850
Totalt 1700 38 100 38 400 39200 + 834
Heltid Kvinnor 400 33 200 33 300 33800 + 437
Man 1200 40 400 40 700 41700 #* 882
Totalt 1600 38 600 38 800 39700 + 723
Deltid Kvinnor
Méan
Totalt 100 32 600 33200 33700 + 2 849
C Tillverkning
Hel- och deltid Kvinnor 63 700 32 200 32 200 32600 + 275
Man 146 600 38 300 38 400 39300 + 280
Totalt 210 300 36 500 36 500 37300 + 251
Heltid Kvinnor 52 300 33 000 33 000 33500 + 288
Man 142 700 38 400 38 500 39400 + 282
Totalt 195 000 36 900 37 000 37800 + 258
Deltid Kvinnor 11 400 28 500 28 500 28700 + 649
Man 3900 35 600 35 700 36 200 + 1414
Totalt 15 300 30 300 30 400 30600 + 590
10-12 Livsmedels-, dryckesvaru- och tobaksindustri
Hel- och deltid Kvinnor 5200 30 400 30 500 31100 * 766
Man 7 000 37 300 37 400 38900 + 955
Totalt 12 200 34 400 34 500 35600 + 793
Heltid Kvinnor 4200 31600 31700 32400 + 437
Man 6 800 37 500 37 600 39100 + 939
Totalt 11 100 35 200 35 300 36 600 + 654
Deltid Kvinnor 1 000 25 300 25 400 25600 + 2 146
Man
Totalt 1200 26 100 26 200 26 400 + 2061
13-15 Textil-, bekladnads-, l1ader- och ladervaruindustri
Hel- och deltid Kvinnor 900 26 900 26 900 27 200 + 547
Man 1100 34 100 34 200 35100 + 889
Totalt 2100 30 800 30 900 31500 + 681
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9. forts
Naringsgren Mé&nadslon
Anstallningsform Kon Antal
Tid- och L6n for Totallén 95% KiI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallon
Heltid Kvinnor 700 27 700 27 800 28100 + 521
Man 1100 34 200 34 300 35300 = 963
Totalt 1800 31700 31 800 32500 = 752
Deltid Kvinnor 200 24 400 24 400 24 400 + 1063
Man
Totalt 300 26 100 26 100 26 100 + 1797
16 Industri for tra och varor av
tra, kork och rotting, 0.d. utom
mobler
Hel- och deltid Kvinnor 1900 28 800 28 800 28900 = 2670
Man 4 400 34 200 34 200 34900 = 960
Totalt 6 300 32 500 32 600 33100 + 768
Heltid Kvinnor 1300 28 100 28 100 28300 + 684
Man 4 300 34 200 34 200 34900 = 977
Totalt 5700 32700 32 800 33400 = 723
Deltid Kvinnor 600
Man
Totalt 700
17 Massa-, pappers- och pap-
persvaruindustri
Hel- och deltid Kvinnor 3300 31 000 31 100 31500 + 406
Man 6 200 37 600 38 100 39500 + 417
Totalt 9400 35 300 35 700 36700 = 323
Heltid Kvinnor 2 600 31 800 31900 32300 = 421
Man 6 000 37 500 38 100 39500 + 430
Totalt 8 600 35 800 36 200 37300 + 351
Deltid Kvinnor 600 28 000 28 000 28200 = 640
Man . 38 700 38 700 40 000 * 2675

Totalt 800 30 500 30 600 31 000

I+

1347



Medlingsinstitutet och SCB 48 AM 62 SM 1101

9. forts
Naringsgren Manadslon
Anstallningsform Kon Antal
Tid- och Lon for Totallon 95% KI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallon
18 Grafisk och annan reproduktionsindustri
Hel- och deltid Kvinnor 1800 27 300 27 400 27 600 + 1127
Méan 3400 32 000 32 100 33 000 + 1641
Totalt 5200 30 300 30 500 31100 + 1353
Heltid Kvinnor 1400 28 000 28 100 28 300 + 1142
Méan 3200 32 200 32 300 33 300 + 1690
Totalt 4700 30 900 31 000 31 800 + 1382
Deltid Kvinnor 400 24 900 24 900 25 000 + 1724
Man
Totalt 500 25400 25 600 25 600 + 1893
19 Industri for stenkolsprodukter, raffinerade petroleum-
produkter
Hel- och deltid Kvinnor 100 31 600 31700 32 500 + 69
Man 300 38 800 39 300 40 800 + 67
Totalt 500 36 500 36 900 38 100 + 56
Heltid Kvinnor 100 31 600 31700 32500 + 79
Mén 300 38 700 39 100 40 700 * 67
Totalt 400 36 600 36 900 38 200 + 59
Deltid Kvinnor
Man
Totalt
20 Industri for baskemikalier, godselmedel
och kvaveprodukter, plaster och syntetgummi
i obearbetad form
Hel- och deltid Kvinnor 3400 32 500 32 600 33100 + 857
Man 5000 41 200 41 500 43 000 + 2375
Totalt 8 500 37 700 37 900 39 000 + 1650
Heltid Kvinnor 2900 32 900 33 000 33 600 + 1019
Mén 4900 41 300 41 600 43 100 + 2449
Totalt 7 700 38 200 38 400 39 600 + 1786
Deltid Kvinnor 500 30 400 30 400 30 500 + 965
Méan 200 39 000 39 100 40 100 + 4548
Totalt 700 32 500 32 600 33 000 + 1591
21 Industri for farmaceutiska basprodukter
och lakemedel
Hel- och deltid Kvinnor 5700 37 900 38 000 38 400 + 142
Mén 4 000 46 100 46 300 47 100 + 220

Totalt 9700 41 300 41 400 42 000

I+

181



Medlingsinstitutet och SCB 49 AM 62 SM 1101

9. forts
Naringsgren Mé&nadslon
Anstallningsform Kon Antal
Tid- och L6n for Totallén 95% KiI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallon
Heltid Kvinnor 5000 38 500 38 600 39 000 + 159
Man 3900 46 100 46 400 47 200 + 229
Totalt 9 000 41 800 42 000 42 600 + 194
Deltid Kvinnor 600 33400 33500 33 600 + 330
Man
Totalt 700 34 200 34 200 34 400 + 295
22 Gummi- och plastvaruindustri
Hel- och deltid Kvinnor 2100 28 200 28 200 28 500 + 826
Man 4 300 36 600 36 700 37 800 + 1232
Totalt 6 400 33 800 33900 34 700 + 957
Heltid Kvinnor 1500 28 900 28 900 29 200 + 676
Man 4 200 36 600 36 600 37 800 + 1223
Totalt 5700 34 500 34 600 35500 + 913
Deltid Kvinnor 600 26 400 26 400 26 600 + 1626
Man
Totalt 700 28 500 28 500 28 700 + 2186
23 Industri for andra icke-metalliska
mineraliska produkter
Hel- och deltid Kvinnor 1200 29 200 29 200 29 700 + 719
Man 3100 36 500 36 500 38 200 + 1183
Totalt 4 400 34 400 34 500 35 800 + 937
Heltid Kvinnor 900 29 600 29 700 30 200 + 726
Man 3000 36 300 36 400 38 000 + 1219
Totalt 4 000 34 700 34 800 36 200 + 977
Deltid Kvinnor 300 27 700 27 900 28 100 + 1453
Méan
Totalt 400 31200 31 300 31900 + 2072
24 Stél- och metallverk
Hel- och deltid Kvinnor 2 800 31900 32 000 32 300 + 512
Man 7 400 38 400 38 600 39 200 + 946
Totalt 10 300 36 600 36 800 37 300 + 724
Heltid Kvinnor 2 500 32 400 32 500 32 700 + 648
Man 7 200 38 400 38 600 39 200 + 971
Totalt 9 600 36 800 37 000 37 600 + 810
Deltid Kvinnor 300 28 500 28 700 28 900 + 929
Man 300 37 800 38 900 39 600 + 2810

Totalt 600 32700 33 300 33700

I+

1651
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9. forts

Naringsgren Mé&nadsl6n

Anstallningsform Kon Antal
Tid- och Lon for Totallén 95% KiI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallon

25 Industri fér metallvaror utom
maskiner och apparater

Hel- och deltid Kvinnor 4100 27 400 27 500 27 700 + 1007
Méan 11 400 36 000 36 200 37 000 + 1201
Totalt 15 500 33800 33900 34600 + 1181

Heltid Kvinnor 3100 27 900 28 000 28 300 + 1302
Méan 11 000 36 300 36 500 37 400 + 1160
Totalt 14 000 34 500 34 600 35400 + 1207

Deltid Kvinnor 1000 25900 25900 26 000 + 1456
Man
Totalt 1400 26 600 26 600 26 700 + 1348

26-28 Industri for datorer, elekt-

ronikvaror, optik, elapparatur och

andra maskiner och apparater

Hel- och deltid Kvinnor 17 900 34 000 34 000 34 400 + 682
Méan 53 300 39 700 39 800 40 600 + 527
Totalt 71 200 38 300 38 300 39000 + 524

Heltid Kvinnor 15 300 34 700 34 700 35 200 + 761
Méan 52 300 39 800 39 800 40 600 + 534
Totalt 67 500 38 600 38 700 39 400 + 543

Deltid Kvinnor 2600 29 900 29 900 30 100 + 811
Méan 1000 38 500 38 600 38 900 + 2033
Totalt 3600 32 300 32 300 32 600 + 870

29+30 Transportmedelsindustri

Hel- och deltid Kvinnor 7 400 33700 33800 34300 = 270
Méan 22 800 38 400 38 400 39 400 + 380
Totalt 30 200 37 200 37 300 38 100 + 308

Heltid Kvinnor 6 300 34 100 34 100 34700 = 227
Méan 22 300 38 400 38 500 39 400 + 369
Totalt 28 600 37 500 37 500 38 400 + 292

Deltid Kvinnor 1100 31 500 31 500 31700 + 1138
Méan 500 36 500 36 500 37100 + 2347
Totalt 1600 33100 33100 33400 + 1237

31+32 Ovrig tillverkningsindustri

Hel- och deltid Kvinnor 4200 29 800 29 900 30 100 + 1394
Méan 6 300 35700 35800 36500 + 2407
Totalt 10 500 33300 33400 34000 + 1715
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9. forts
Naringsgren Manadsl6n
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lén for Totallén 95% KiI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallon
Heltid Kvinnor 3100 30 800 30 800 31 200 + 1708
Man 6 000 35900 35900 36 700 + 2486
Totalt 9100 34 100 34 200 34 800 + 1896
Deltid Kvinnor 1100 27 200 27 200 27 300 + 2365
Man . 32 200 32 300 32 600 + 5355
Totalt 1400 28 100 28 100 28 200 + 2019
33 Reparationsverkstader och installations-
foretag for maskiner och apparater
Hel- och deltid Kvinnor 1600 30 500 30 500 30 700 + 1306
Man 6 500 36 500 36 700 37 400 + 961
Totalt 8 100 35 300 35 500 36 100 + 919
Heltid Kvinnor 1200 31500 31 500 31700 + 1198
Man 6 300 36 600 36 700 37 500 + 985
Totalt 7 500 35700 35900 36 500 + 940
Deltid Kvinnor . 27 200 27 200 27 300 + 3029
Man 200 34 800 34 800 35 000 + 1884
Totalt 600 30 000 30 000 30 100 + 2499
D+E El-, gas- och varmeverk;
vatten-och reningsverk; anlagg-
ningar for avfallshantering, ater-
vinning och sanering
Hel- och deltid Kvinnor 8 500 30 600 30 700 31100 + 328
Man 19 900 34 800 35 400 36 500 + 492
Totalt 28 400 33600 34 000 34 900 + 369
Heltid Kvinnor 7 200 31100 31 200 31 600 + 381
Man 19 000 34 800 35400 36 500 + 491
Totalt 26 200 33 800 34 300 35 200 + 383
Deltid Kvinnor 1300 27 900 28 000 28 200 + 520
Man 900 34 300 35 400 36 000 + 1235
Totalt 2 200 30 400 30900 31 200 + 674
D El-, gas- och varmeverk
Hel- och deltid Kvinnor 6 500 31 000 31 200 31 500 + 424
Man 15 800 35100 35 800 36 900 + 571
Totalt 22 400 33900 34 500 35 300 + 437
Heltid Kvinnor 5600 31 600 31700 32100 + 497
Man 15 200 35 100 35 800 36 900 + 562
Totalt 20 800 34 200 34 700 35 600 + 447
Deltid Kvinnor 1 000 27 900 28 000 28 200 + 616
Man 600 35 200 36 400 36 900 + 1538

Totalt 1600 30 800 31 300 31600

I+

822
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9. forts

Naringsgren Manadsl6n

Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lén for Totallén 95% KiI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallon

36+37 Vatten- och reningsverk

Hel- och deltid Kvinnor 600 29 700 29 700 29 800 + 430
Man 1400 30 700 30 900 31900 + 848
Totalt 2 000 30 400 30 500 31 300 + 706
Heltid Kvinnor 500 29 800 29 800 29 900 + 432
Man 1300 30 700 30 900 31900 + 877
Totalt 1900 30 500 30 600 31400 + 737
Deltid Kvinnor
Méan
Totalt 100 29 600 29 700 29 700 + 571
38+39 Avfallshanteringsanlaggningar;
atervinningsanlaggningar; anlaggningar for
sanering, efterbehandling av jord och vatten
samt annan verksamhet for féroreningsbekampning
Hel- och deltid Kvinnor 1400 29 000 29100 29 500 + 529
Man 2700 35100 35 400 36 500 + 1226
Totalt 4100 33 000 33200 34 100 + 862
Heltid Kvinnor 1100 29 400 29 500 29 900 + 456
Man 2500 35 400 35 500 36 700 + 1292
Totalt 3600 33500 33700 34 600 + 925
Deltid Kvinnor 300 27 700 27 800 28 000 + 1187
Man 200 32 300 33 300 34 100 + 2555
Totalt 500 29 500 29 900 30 400 + 1447
F Byggindustri
Hel- och deltid Kvinnor 13 600 28 900 29 000 29 500 + 1350
Man 40 800 35100 35100 36 600 + 1337
Totalt 54 400 33 600 33600 34 800 + 1198
Heltid Kvinnor 9400 30 600 30 600 31 300 + 1465
Man 38900 35 000 35 000 36 500 + 1383
Totalt 48 300 34 100 34 200 35 500 + 1267
Deltid Kvinnor 4200 25 300 25 300 25 500 + 1716
Man . 37 200 37 300 37 600 + 3494
Totalt 6 100 29 000 29 000 29 200 + 2449
G Handel; serviceverkstader féor motor-
fordon och motorcyklar
Hel- och deltid Kvinnor 74 500 29 400 29 700 30 100 + 695
Man 109 500 35 300 35 400 36 800 + 1037
Totalt 184 000 32900 33100 34 100 + 788



Medlingsinstitutet och SCB 53 AM 62 SM 1101

9. forts
Naringsgren Mé&nadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lon for Totallén 95% KiI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallon
Heltid Kvinnor 54 400 30 300 30 500 31 000 + 824
Man 105 200 35 600 35 600 37 000 + 1068
Totalt 159 600 33 800 33900 35 000 + 867
Deltid Kvinnor 20 200 27 100 27 700 27 800 + 1067
Man 4 300 28 900 29 600 30 100 + 2316
Totalt 24 400 27 400 28 000 28 200 + 942
45 Handel med och serviceverkstader
for motorfordon och motorcyklar
Hel- och deltid Kvinnor 4 800 26 800 26 800 27 300 + 880
Man 16 400 31 900 31 900 33400 + 1012
Totalt 21200 30 800 30 800 32 000 + 887
Heltid Kvinnor 3700 27 400 27 400 27 900 + 919
Man 15 900 32 100 32100 33 600 + 1000
Totalt 19 600 31 200 31 200 32 600 + 903
Deltid Kvinnor 1100 25 000 25 000 25100 + 1679
Man . 25 600 25 600
Totalt 1600 25200 25200 25 400 + 1852
46 Parti- och provisionshandel
utom med motorfordon
Hel- och deltid Kvinnor 41 600 30 800 30 900 31400 + 1042
Man 73 100 36 700 36 800 38 400 + 1325
Totalt 114 600 34 600 34 600 35900 + 1064
Heltid Kvinnor 32 000 31 600 31 600 32 300 + 1199
Man 70 600 36 900 36 900 38 600 + 1352
Totalt 102 600 35200 35 300 36 600 + 1128
Deltid Kvinnor 9 500 28 300 28 400 28 500 + 1049
Man 2 500 32 800 32900 33700 + 4226
Totalt 12 000 29 200 29 300 29 600 + 1124
47 Detaljhandel utom med
motorfordon och motorcyklar
Hel- och deltid Kvinnor 28 200 27 800 28 500 28 700 + 849
Man 20 000 32900 33100 33700 + 2461
Totalt 48 200 29 900 30 400 30 700 + 1257
Heltid Kvinnor 18 700 28 700 29 100 29 300 + 89%4
Man 18 700 33 600 33700 34 300 + 2674
Totalt 37 400 31100 31 400 31 800 + 1585
Deltid Kvinnor 9500 26 100 27 300 27 400 + 2058
Man 1300 22 500 24 400 24 400 + 1437

Totalt 10 800 25700 26 900 27 000

I+

1897
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9. forts
Naringsgren Manadsl6n
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lén for Totallon 95% KiI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallon
H Transport- och magasineringsforetag
Hel- och deltid Kvinnor 30 600 26 100 26 700 26 900 + 289
Man 48 600 29 900 30 600 31 000 + 561
Totalt 79 300 28 500 29100 29 400 + 424
Heltid Kvinnor 23 000 27 000 27 500 27 700 + 340
Man 44 000 30 400 31 000 31 500 + 599
Totalt 67 000 29 300 29 800 30 200 + 471
Deltid Kvinnor 7 600 23 400 24 300 24 400 + 341
Man 4700 25 300 26 700 26 700 + 885
Totalt 12 300 24 100 25 200 25 300 + 416
49-52 Transport- och magasineringsforetag
exkl. post- och kurirféretag
Hel- och deltid Kvinnor 20 400 27 700 28 300 28 600 + 490
Man 30 700 33700 34 400 35 000 + 976
Totalt 51 100 31 300 32 000 32 500 + 716
Heltid Kvinnor 15 700 28 400 29 000 29 300 + 536
Man 29 000 33700 34 300 34 900 + 1000
Totalt 44 800 31 800 32 400 32 900 + 751
Deltid Kvinnor 4 600 25 400 26 200 26 300 + 731
Man 1700 34 800 36 100 36 300 + 3991
Totalt 6 300 27 900 28 800 29 000 + 1321
53 Post- och kurirféretag
Hel- och deltid Kvinnor
Man 17 900 23 500 24 200 24 300 + 115
Totalt 28 200 23 200 23900 24 000 + 110
Heltid Kvinnor
Man 15 000 24 200 24 700 24 900 + 139
Totalt 22 200 24 100 24 600 24 700 + 128
Deltid Kvinnor
Man 3000 19 900 21 300 21 300 + 73
Totalt 6 000 20 100 21 400 21 400 + 61
| Hotell och restauranger
Hel- och deltid Kvinnor 7 800 27 100 27 500 27 800 + 1987
Man 7 000 29 600 29 800 30 200 + 1252

Totalt 14 800 28 300 28 600 28 900 + 1326
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9. forts
Naringsgren Manadsl6n
Anstéllningsform Kén Antal
Tid- och Lén for Totallon 95% KI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallén
Heltid Kvinnor 6 300 27 300 27 600 28 000 + 2416
Man 6 400 29 900 30 000 30 400 + 1275
Totalt 12 700 28 600 28 800 29 200 + 1496
Deltid Kvinnor 1500 26 100 26 700 27 000 + 2422
Méan
Totalt . 26 200 27 000 27 200 + 2207
J Informations- och
kommunikationsforetag
Hel- och deltid Kvinnor 39 400 34 600 34 800 35 200 + 565
Man 89 500 39 400 39 500 40 300 + 690
Totalt 128 800 37 900 38 000 38 700 + 575
Heltid Kvinnor 32900 35 200 35 300 35800 + 526
Man 86 200 39 500 39 600 40 400 + 700
Totalt 119 100 38 300 38 400 39 100 + 590
Deltid Kvinnor 6 500 31700 31900 32 100 + 1888
Man 3300 37 100 37 700 38 000 + 2945
Totalt 9 800 33500 33900 34 100 + 1652
58-60 Forlag; film-, video och TV-
programfdretag; radio- och TV-bolag
Hel- och deltid Kvinnor 15 000 32 600 32900 33100 + 518
Man 20 900 37 700 38 000 38 500 + 1044
Totalt 36 000 35 600 35900 36 200 + 759
Heltid Kvinnor 12 100 33 400 33600 33800 + 523
Man 19 200 38 000 38 200 38 800 + 1022
Totalt 31 200 36 200 36 400 36 800 + 765
Deltid Kvinnor 2900 29 500 30 000 30 100 + 946
Man 1800 34 600 35 700 35900 + 4698
Totalt 4700 31 400 32 100 32 300 + 2000
61 Telekommunikationsbolag
Hel- och deltid Kvinnor 6 500 34 600 34 700 35 300 + 627
Man 12 200 39 100 39 300 40 600 + 796
Totalt 18 700 37 500 37 700 38 800 + 700
Heltid Kvinnor 5900 35 000 35100 35 800 + 475
Man 12 000 39 000 39 200 40 500 + 641
Totalt 17 900 37 700 37 800 38900 + 566
Deltid Kvinnor 600 30 000 30 100 30 400 + 1967

Méan 200
Totalt 800 33 900 33 900 34 300

I+

6 523
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9. forts
Naringsgren Manadslon
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lén for Totallon 95% KI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallén
62+63 Programvaruproducenter, data-
konsulter o0.d., informationstjéanstforetag
Hel- och deltid Kvinnor 17 900 36 300 36 400 36 800 + 1102
Méan 56 300 40 000 40 100 40 900 + 1010
Totalt 74 200 39 200 39 200 39 900 + 908
Heltid Kvinnor 14 900 36 800 36 800 37 300 + 1019
Méan 55 000 40 100 40 100 40 900 + 1028
Totalt 69 900 39 400 39 400 40 200 + 932
Deltid Kvinnor 3000 34 200 34 200 34 400 + 3936
Méan 1 300 39 100 39 200 39 700 + 1682
Totalt 4300 35 700 35 700 36 000 + 2835
K Kreditinstitut och férsakringsbolag m.m.
Hel- och deltid Kvinnor 39 800 33 600 33700 35 200 + 874
Méan 35 200 49 200 49 200 51 300 + 1225
Totalt 75 000 40 900 40 900 42 700 + 957
Heltid Kvinnor 29 100 35 300 35 300 36 900 + 1116
Méan 32 100 50 500 50 500 52 700 + 1281
Totalt 61 100 43 300 43 300 45 100 + 1075
Deltid Kvinnor 10 700 29 200 29 200 30 800 + 527
Méan 3100 35400 35400 36 800 + 2602
Totalt 13 900 30 600 30 600 32 100 + 774
64 Banker och andra kreditinstitut
Hel- och deltid Kvinnor 25 700 33 600 33 600 35400 + 1287
Méan 20900 49 900 49 900 52 500 + 1479
Totalt 46 600 40 900 40 900 43100 + 1315
Heltid Kvinnor 18 100 35 500 35500 37 400 + 1714
Méan 18 900 51 600 51 600 54 300 + 1523
Totalt 36 900 43 800 43 800 46 000 + 1497
Deltid Kvinnor 7 700 29 000 29 000 30 800 + 531
Méan 2000 33900 34 000 35 700 + 1934
Totalt 9700 30 000 30 000 31 800 + 650
65 Forsakrings- och aterforsakringsbolag,
pensionsfonder
Hel- och deltid Kvinnor 9 300 33600 33600 34 900 + 907
Méan 8 400 43 800 43 800 45 400 + 1798

Totalt 17 700 38 400 38 400 39 900

I+

1298
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9. forts
Naringsgren Manadslon
Anstéliningsform Kon Antal
Tid- och Lon for Totallon 95% KI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallén
Heltid Kvinnor 7 300 34 800 34 800 36 000 + 1019
Méan 7 800 44 400 44 400 46 100 + 1831
Totalt 15 200 39 700 39 700 41 200 + 1399
Deltid Kvinnor 2000 29 300 29 300 30 600 + 598
Méan 500 34 600 34 600 35 700 + 2543
Totalt 2500 30 500 30 500 31 700 + 870
66 Serviceforetag till finans- och
forsakringsverksamhet
Hel- och deltid Kvinnor 4 800 34 000 34 200 34 700 + 1427
Méan 5900 54 200 54 200 55 200 + 4365
Totalt 10 700 45 200 45 300 46 000 + 2800
Heltid Kvinnor 3700 35100 35100 35 600 + 1602
Méan 5400 55 500 55 600 56 600 + 4789
Totalt 9 000 47 200 47 300 48 100 + 3206
Deltid Kvinnor 1100 30 400 30 900 31500 + 3334
Méan
Totalt 1700 34 100 34 500 34 900 +* 4755
L Fastighetsbolag och fastighetsforvaltare
Hel- och deltid Kvinnor 11 100 31 400 31 400 31 600 + 1124
Man 12 500 39 500 39 600 40 600 + 2114
Totalt 23700 35700 35700 36 300 + 1307
Heltid Kvinnor 8 900 32 100 32 100 32 300 + 1254
Méan 11 400 40 200 40 300 41 400 + 1843
Totalt 20 300 36 700 36 700 37 400 + 1336
Deltid Kvinnor 2 300 28 600 28 600 28 700 + 2213
Méan
Totalt 3400 29 700 29 700 29 900 + 2887
M+N Foretag inom juridik, ekonomi,
vetenskap och teknik; foretag inom
uthyrning, fastighetsservice, resetjanster
och andra stédtjanster
Hel- och deltid Kvinnor 105 100 29 500 29 700 29 900 + 345
Man 119 900 36 000 36 100 36 800 + 568
Totalt 224 900 32900 33100 33 600 + 406
Heltid Kvinnor 80 600 29 900 30 100 30 300 + 390
Méan 111 700 36 200 36 400 37 100 + 581

Totalt 192 400 33 600 33 700 34 200

I+

438
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9. forts
Naringsgren Manadsl6n
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lén for Totallon 95% KI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallén
Deltid Kvinnor 24 400 28 100 28 300 28 500 + 545
Méan 8100 32 800 33 100 33 300 + 1708
Totalt 32 600 29 300 29 500 29 700 + 655
M Foretag inom juridik, ekonomi,
vetenskap och teknik
Hel- och deltid Kvinnor 65 800 31700 31 800 32 000 + 301
Man 86 800 38 600 38 600 39 300 + 640
Totalt 152 500 35 600 35 600 36 200 + 454
Heltid Kvinnor 50 000 32 300 32 400 32700 + 441
Méan 81 600 38 700 38 700 39 400 + 657
Totalt 131 500 36 200 36 300 36 800 + 491
Deltid Kvinnor 15 800 29 800 29 800 30 000 + 661
Méan 5200 37 300 37 400 37 600 + 1853
Totalt 21 000 31 600 31 700 31 900 + 729
69 Juridiska och ekonomiska konsultbyraer
Hel- och deltid Kvinnor 17 000 29 900 29900 30 200 + 614
Man 9 900 38900 38900 39 600 + 1124
Totalt 26 900 33 200 33 200 33 600 + 667
Heltid Kvinnor 11 900 30 800 30 800 31 100 + 767
Man 9 000 39 300 39 300 40 100 + 1195
Totalt 20 900 34 500 34 500 35 000 + 792
Deltid Kvinnor 5100 27 800 27 800 28 000 + 836
Méan 800 34 000 34 000 34 300 + 3291
Totalt 5900 28 700 28 700 28 900 + 855
70 Huvudkontor; konsultbyrer
inom PR och kommunikation
samt foretags organisation
Hel- och deltid Kvinnor 13 000 33900 34 000 34 400 + 1120
Man 14 300 45 400 45 400 46 200 + 2562
Totalt 27 300 40 000 40 000 40 600 + 1625
Heltid Kvinnor 10 400 34 200 34 200 34 700 + 1206
Méan 13 400 45 700 45 700 46 500 + 2683
Totalt 23 800 40 700 40 700 41 300 + 1760
Deltid Kvinnor 2 600 32800 32 800 33200 + 2356
Méan . 41 700 41 700 41 800 + 5739

Totalt 3500 35 200 35200 35500

I+

2610
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9. forts
Naringsgren Manadslon
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lon for Totallon 95% KI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallén
71 Arkitektkontor, tekniska konsultbyraer,
tekniska provnings- och analysféretag
Hel- och deltid Kvinnor 15 100 32200 32200 32500 + 731
Méan 40 300 36 500 36 500 37 200 + 853
Totalt 55 400 35 300 35 300 35900 + 751
Heltid Kvinnor 11 600 32 700 32700 33000 + 795
Man 38300 36 500 36 500 37300 + 866
Totalt 49 800 35 600 35700 36300 * 779
Deltid Kvinnor 3500 30 700 30 700 30 900 + 1445
Méan 2000 35 800 35 800 36 000 + 2421
Totalt 5 600 32 600 32 600 32700 + 1375
72 Forsknings- och
utvecklingsinstitutioner
Hel- och deltid Kvinnor 4 400 36 200 36 200 36 600 + 1211
Man 7 000 44 800 44 800 45700 + 1247
Totalt 11 400 41 500 41 500 42200 + 1031
Heltid Kvinnor 3500 36 700 36 700 37 100 + 1334
Méan 6 500 44 500 44 500 45 400 + 1166
Totalt 10 000 41 700 41 800 42 500 + 1020
Deltid Kvinnor 900 34 400 34500 34700 + 1714
Man 500 48 500 48 500 49100 + 6658
Totalt 1400 39 700 39 800 40 100 + 3055
73 Reklam- och marknadsfo-
ringsbyrder; marknadsunder-
sokningsbyréer o.d.
Hel- och deltid Kvinnor 9400 30 900 31 000 31 200 + 1330
Man 10 700 34 200 34300 34800 + 1269
Totalt 20100 32 600 32700 33100 + 1085
Heltid Kvinnor 7 700 31 200 31 300 31 500 + 1422
Méan 10 300 34 300 34 400 34 900 + 1303
Totalt 18 100 33 000 33 000 33 500 + 1119
Deltid Kvinnor 1700 29 300 29 400 29500 + 2136
Man 300 30 700 31 000 31400 + 3351
Totalt 2000 29 500 29 700 29 800 + 1911
74+75 Andra specialiserade konsult-
foretag inkl. veterinéarkliniker
Hel- och deltid Kvinnor 6 900 29 100 29 300 29 500 + 590
Méan 4 600 35 500 35 500 35900 + 1837

Totalt 11 500 31 600 31 800 32100

I+

886
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9. forts
Naringsgren Manadsl6n
Anstéllningsform Kén Antal
Tid- och Lén for Totallon 95% KiI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallon
Heltid Kvinnor 4 800 29 700 29 900 30100 + 672
Man 4100 35700 35700 36 100 + 2027
Totalt 8900 32 400 32 600 32900 + 1071
Deltid Kvinnor 2100 27 500 27 900 28 100 + 1209
Man 500 34 000 34 000 34 200 + 4011
Totalt 2 600 28 900 29 200 29 400 + 1382
N Uthyrning, fastighetsservi-
ce, resetjanster och andra
stodtjanster
Hel- och deltid Kvinnor 39 300 25700 26 200 26 400 + 745
Man 33100 29 100 29 700 30 300 + 1162
Totalt 72 400 27 300 27 800 28 200 + 873
Heltid Kvinnor 30 700 26 000 26 400 26 600 + 896
Man 30 100 29 600 30 100 30 700 + 1231
Totalt 60 800 27 700 28 200 28 600 + 991
Deltid Kvinnor 8 600 24 900 25 600 25700 + 906
Man 2900 24 900 25 600 25 700 + 1791
Totalt 11 600 24 900 25 600 25 700 + 1021
77 Uthyrningsfirmor
Hel- och deltid Kvinnor 1 500 28 200 28 300 28 600 + 2127
Man 3000 33200 33300 34 200 + 2422
Totalt 4 500 31 600 31700 32 400 + 2154
Heltid Kvinnor 1200 28 700 28 800 29 100 + 2425
Man 2900 33100 33200 34 100 + 2499
Totalt 4200 31800 31900 32 600 + 2289
Deltid Kvinnor
Méan
Totalt . 28 500 28 600 28 700 + 4081
78 Arbetsformedlingar, rekryteringsforetag,
personaluthyrningsféretag o.d.
Hel- och deltid Kvinnor 17 100 25700 26 400 26 500 + 1628
Man 11 800 26 900 27 900 28 100 + 3028
Totalt 28 800 26 200 27 000 27 100 + 2092
Heltid Kvinnor 14 400 25 600 26 200 26 300 + 1848
Man 10 300 27 100 28 200 28 400 + 3377
Totalt 24 700 26 200 27 000 27 200 + 2376
Deltid Kvinnor 2700 26 000 27 300 27 400 + 2688
Man . 25 300 25900 26 000 + 3310
Totalt . 25700 26 800 26 900 + 2723

2) Ombordsanstallda ingar inte i undersokningen.
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9. forts

Naringsgren Manadsl6n

Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lén for Totallén 95% KiI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallon

79-82 Rese-, bevaknings-, fastighetsservice-
och kontorstjanstféretag m.m.

Hel- och deltid Kvinnor 20 800 25 600 25900 26 200 + 399
Méan 18 300 29 900 30 300 31 000 + 856
Totalt 39 000 27 600 28 000 28 400 + 547

Heltid Kvinnor 15 000 26 100 26 400 26 600 + 508
Méan 16 900 30 400 30 700 31500 + 906
Totalt 31900 28 400 28 700 29 200 + 634

Deltid Kvinnor 5700 24 400 24 800 24 900 + 589
Méan 1400 23900 24 600 24 800 + 1092
Totalt 7100 24 300 24 800 24 900 + 597

P Utbildningsvasendet

Hel- och deltid Kvinnor 44 900 25 100 25100 25100 + 478
Méan 18 400 29 000 29 100 29 100 + 635
Totalt 63 300 26 200 26 200 26 300 + 464

Heltid Kvinnor 25700 25 500 25 500 25 500 + 460
Méan 13 700 29 900 29 900 30 000 + 740
Totalt 39 400 27 000 27 000 27 100 + 512

Deltid Kvinnor 19 200 24 500 24 600 24 600 + 750
Méan 4700 26 600 26 600 26 700 + 800
Totalt 23900 24 900 25 000 25 000 + 658

Q Enheter f6r vard och omsorg, social-

tjanst

Hel- och deltid Kvinnor 88 800 25 000 26 100 26 200 + 371
Méan 22 800 30 400 31500 32 000 + 1399
Totalt 111 600 26 100 27 200 27 400 + 456

Heltid Kvinnor 44 000 25 700 26 800 26 900 + 328
Méan 15 000 31800 32 800 33400 + 1526
Totalt 58 900 27 300 28 300 28 600 + 535

Deltid Kvinnor 44 800 24 300 25 400 25 500 + 613
Méan 7900 27 700 29 100 29 300 + 2928
Totalt 52 700 24 800 26 000 26 100 + 718

86 Enheter for halso- och sjukvéard

Hel- och deltid Kvinnor 38 800 28 900 29 100 29 300 + 631
Méan 9 200 41 800 42 200 42 900 + 2760
Totalt 48 000 31400 31 600 31900 + 827
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9. forts
Naringsgren Manadsl6n
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lén for Totallon 95% KI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallén
Heltid Kvinnor 21 000 29 400 29 600 29 800 + 474
Méan 7 100 41 000 41 400 42 300 + 2865
Totalt 28 200 32 300 32 600 33000 + 869
Deltid Kvinnor 17 700 28 300 28 600 28 600 + 1144
Méan 2100 44 500 44 900 45 100 + 5749
Totalt 19 800 30 000 30 300 30 400 + 1517
87 Vardhem och bostader med omsorg
Hel- och deltid Kvinnor 29 900 22 300 24 500 24 600 + 225
Man 7 500 23100 25 300 25 500 + 614
Totalt 37 400 22 400 24 700 24 800 + 253
Heltid Kvinnor 13 500 22 400 24 500 24 700 + 308
Man 4700 23 500 25 400 25 600 + 864
Totalt 18 200 22 700 24 800 24 900 + 390
Deltid Kvinnor 16 400 22 100 24 500 24 600 + 258
Méan 2800 22 400 25 200 25 400 + 755
Totalt 19 200 22 200 24 600 24 700 + 271
88 Sociala 6ppenvéardsenheter, socialkontor
Hel- och deltid Kvinnor 20 100 21 700 22 600 22 700 + 569
Méan 6 100 22 200 23 100 23 400 + 516
Totalt 26 200 21 800 22 700 22900 + 510
Heltid Kvinnor 9 400 22 400 23 600 23 800 + 630
Man 3100 23 400 24 500 24 800 + 749
Totalt 12 500 22 700 23900 24 000 + 613
Deltid Kvinnor 10 700 21 000 21 600 21 800 + 707
Méan 2900 21 000 21 700 21900 + 571
Totalt 13 600 21 000 21 600 21 800 + 634
R+S+T+U Enheter for kultur, néje och
fritid; andra serviceféretag m.m.
Hel- och deltid Kvinnor 40 100 26 900 27 200 27 400 + 425
Man 29 900 31 400 31700 32 100 + 1034
Totalt 70 000 28 800 29100 29 400 + 604
Heltid Kvinnor 25 000 28 500 28 800 29 000 + 415
Méan 24 100 32 700 32900 33400 + 1066
Totalt 49 100 30 600 30 800 31 200 + 651
Deltid Kvinnor 15 000 24 100 24 500 24 600 + 695
Man 5900 26 100 26 500 26 600 + 1339

Totalt 20 900 24 700 25100 25200

I+

756
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9. forts
Naringsgren Manadslon
Anstéliningsform Kon Antal
Tid- och Lon for Totallon 95% KI
presta- arbetad for
tionslon tid Totallén
R Enheter for kultur, ndje och
fritid 12 300 25800 26 200 26 200 + 822
Hel- och deltid Kvinnor 12 700 29 200 29 600 29 800 + 809
Méan 25100 27 500 27 900 28 000 + 707
Totalt
7 100 26 900 27 200 27 300 + 635
Heltid Kvinnor 9 900 30 400 30 800 31 000 + 873
Man 17 000 28 900 29 300 29 400 + 650
Totalt
5200 24 400 24 800 24 800 + 1494
Deltid Kvinnor 2800 24 700 25 400 25 400 + 1268
Méan 8 000 24 500 25 000 25 000 + 1293
Totalt
S+T+U Andra serviceforetag och foretag for
personliga tjanster
Hel- och deltid Kvinnor 27 800 27 300 27 600 27 900 + 470
Man 17 200 33 100 33200 33900 + 1651
Totalt 44 900 29 500 29 800 30 100 + 832
Heltid Kvinnor 17 900 29 200 29 400 29 700 + 511
Méan 14 100 34 300 34 400 35 200 + 1670
Totalt 32 000 31 400 31 600 32 100 + 916
Deltid Kvinnor 9 800 24 000 24 400 24 500 + 719
Man 3000 27 300 27 500 27 800 +* 2234

Totalt 12 900 24 800 25100 25 300

I+

921
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10. Privat sektor, tjansteman. Genomsnittlig total manadslon, absoluta tal i kronor,
I6neutveckling och realldneutveckling i procent for heltidsanstéllda i gruv- och

64

tillverkningsindustrin (SNI B+C) 1947-2010 efter kdn

11. Private sector, non-manual workers. Average total monthly salary, nominal figures in

AM 62 SM 1101

SEK, development and development of real wages in per cent for full-time employees in min-
ing, quarring and manufacturing 1947-2010 by sex

Ar Total manadslén Procentuell I6neutveckling Procentuell realléneutvecklingl

Kvinnor Méan Totalt Kvinnor Méan Totalt Kvinnor Mén Totalt

1947 346 687 578

1955 664 1235 1094 . . . .

1956 701 1321 5,6 7,0 1,0 2,3

1957 744 1407 6,1 6,5 1,7 2,1

1958 777 1483 4,4 54 -0,4 0,5

1959 803 1546 . 33 4,2 2,7 3,6

1960 846 1646 1447 54 6,5 1,4 25

1961 930 1833 9,9 11,4 7,2 8,6

1962 1015 1963 9,1 7,1 4,6 2,7

1963 1077 2082 6,1 6,1 31 3,0

1964 1162 2216 . 7,9 6,4 4,3 2,9

1965 1261 2371 2104 8,5 7,0 34 19

1966 1396 2589 10,7 9,2 4,1 2,7

1967 1531 2769 9,7 7,0 5,0 2,4

1968 1635 2932 6,8 5,9 4,8 3,9

1969 1760 3082 . 7,6 51 4,7 2,3

1970 1953 3333 3011 11,0 8,1 3,9 1,3

1971 2211 3623 13,2 8,7 5,2 1,0

1972 2424 3920 9,6 8,2 3,5 2,2

1973 2698 4244 11,3 8,3 4,3 15

1974 3085 4762 . 14,3 12,2 3,9 19

1975 3783 5632 5233 22,6 18,3 . 11,7 7,7 .

1976 4 260 6 196 5789 12,6 10,0 10,6 2,3 -0,1 0,5

1977 4740 6776 6 362 11,3 9,4 9,9 -0,2 -1,9 -15

1978 5077 7170 6 750 7,1 5,8 6,1 -2,7 -3,9 -3,6

1979 5 465 7 690 7249 7,6 7,3 7,4 0,6 0,2 0,3

1980 6 028 8443 7 965 10,3 9,8 9,9 -3,0 -35 -3,4

1981 6 469 8971 8 479 7,3 6,3 6,5 -4,3 -5,2 -5,0

1982 6 905 9501 8987 6,7 5,9 6,0 -1,7 -2,5 2,4

1983 7518 10 228 9373 8,9 7,7 4,3 0,0 -1,2 -4,2

1984 8216 11246 10622 9,3 10,0 13,3 1,1 1.8 4,9

1985 8797 12005 11323 7,1 6,7 6,6 -0,2 -0,5 -0,7

1986 9424 12806 12073 7,1 6,7 6,6 2,8 2,4 2,3

1987 10 044 13570 12784 6,6 6,0 5,9 2,2 1,6 1,6

1988 10812 14589 13712 7,6 7,5 7,3 1,8 1,6 14

1989 12 001 16 089 15108 11,0 10,3 10,2 4,3 3,6 35

1990 13138 17546 16 475 9,5 9,1 9,0 -0,8 -1,2 -1,2

1991 13 845 18463 17 352 54 52 53 -3,7 -3,9 -3,8

1992 14 825 19256 18136 7,1 4,3 4,5 47 19 2,2

1993 15 269 19809 18669 3,0 2,9 2,9 -1,6 -1,7 -1,7

1994 15990 20731 19546 4,7 4,7 4,7 2,5 2,4 25

1995 16 898 22036 20695 57 6,3 5,9 3,1 3,7 3,3

1996 18 220 23480 22065 7,8 6,6 6,6 7,3 6,0 6,1

1997 19 000 24600 23100 4,3 4,8 4,7 3,8 4,3 4,2

1998 19 800 25500 24000 4,2 3,7 3,9 4,4 3,8 4,0

1999 20 800 26 600 25100 51 4,3 4,6 4,6 3,8 4,1

2000 22 100 28000 26 500 6,3 53 5,6 5.2 4,2 4,5

2001 23 300 29200 27 600 54 4,3 4,2 2,9 1.8 1,7

2002 24 200 30400 28800 3,9 4,1 4,3 1,7 19 2,1

2003 25 400 31500 29900 5,0 3,6 3,8 3,0 1,7 19

2004 26 500 33000 31300 4,3 4,8 4,7 3,9 4,4 4,3

2005 27 400 33700 32000 3,4 2,1 2,2 2,9 1,7 1,8

2006 28 600 34800 33100 4,4 3,3 34 3,0 19 2,1

2007 29 700 35700 34100 3,8 2,6 3,0 1,6 0,4 0,8

2008 31400 38000 36300 57 6,4 6,5 2,2 3,0 3,0

2009 32 600 38800 37200 3,8 2,1 2,5 4,1 2,4 2,8

2010 33 500 39500 37 800 2,8 1,8 1,6 1,5 0,5 0,3

1) Med reallén menas lénens kopkraft efter det att prisforandringar raknats bort. Som deflator har konsumentprisindex (KPI) anvénts.
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Fakta om statistiken

Detta Statistiska meddelande ingar i Medlingsinstitutets och SCB:s I6pande
I6nestrukturstatistik. Innehallet avser huvudsakligen uppgifter for september
2010. Syftet med undersokningen &r att belysa l6neniva, lonestruktur och I6ne-
utveckling for tjansteman i privat sektor.

Detta omfattar statistiken

Statistiska storheter

Resultaten i undersokningen redovisas i form av skattningar av kvartiler, medi-
aner samt genomsnittliga manadsloner for olika grupper av tjansteman. Dess-
utom redovisas skattningar av antalet anstéllda tjansteman i olika grupper.

Objekt och population
Malpopulationen utgors av samtliga tjansteman anstéllda vid fore-
tag/organisationer/stiftelser tillhdrande privat sektor i september 2010.

Privat sektor definieras som privata och offentliga aktiebolag, ekonomiska fore-
ningar/stiftelser, handelsbolag, kommanditbolag, intresseorganisationer samt
finansiella aktiebolag och institutioner. Hit raknas dven hushallssektorns ideella
organisationer. Anstalld definieras har som personal i aldern 18—64 ar med
marknadsmassig l6neséttning som arbetat minst en timme under métperioden.
Personer i arbetsmarknadspolitiska atgarder, ombordanstallda samt betingsan-
stallda ingar inte i undersokningen.

Som tjansteman definieras anstallda tillhérande SACO/TCO:s avtalsomrade
samt anstallda med medarbetaravtal. Om den anstéllde inte &r fackligt ansluten
klassificeras denne till den kategori (arbetare/tjansteman) som personen normalt
skulle tillhdra, om denne vore ansluten.

Statistiska matt

Det framsta statistiska mattet i redovisningen ar genomsnittlig manadslén. Ma-
nadslénen for deltidsanstallda tjansteman rédknas om till motsvarande heltidslon
med hjélp av redovisade veckoarbetstider och veckoarbetstider for heltid. Ge-
nomsnittlig manadslon R, for redovisningsgrupp d definieras enligt:

Ny
;Wk /Qk
R, = S
Dar;

W, =Manadslon for anstéllning (1...k....N,)

Q. = Tjanstgoringsomfattning for anstéallning (1....k....N)
N, = Antalet anstéllningar i malpopulationen i en godtycklig

redovisningsgrupp (d) t.ex. kvinnliga kontorister

Dessutom redovisas undre kvartil, median och dvre kvartil samt antal anstallda
tjansteman. Med undre kvartil, median och 6vre kvartil menas att 25, 50 respek-
tive 75 procent av redovisningsgruppen har en lagre 16n an vardet.

Redovisningsgrupper

Skattningar av genomsnittlig manadslon redovisas efter olika gruppindelningar
och kombinationer av dessa. Viktiga gruppindelningar ar néringsgren (SNI),
kon, yrkesgrupp (SSYK), alder, region (NUTS 2), utbildning (SUN).
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Uppgifterna i tabellerna i denna publikation indelas enligt Standard for svensk
yrkesklassificering (SSYK) pa tresiffrig niva. Sedan 2004 ars undersékning har
uppgifter om yrke samlats in pa fyrsiffrig niva. Uppgifter fordelade pa SSYK
fyrsiffrig niva (yrke) avseende 2010 kommer att publiceras i statistikdatabasen i
samband med publiceringen av detta Statistiska meddelande samt tillsammans
med statistiken for offentlig sektor i Statistikdatabasen under september 2011.

Referenstid

Huvuddelen av uppgifterna avser september 2010. Omkring fem procent av
uppgifterna avser emellertid antingen oktober eller november méanad. Métperio-
den har tidigare varit tva manader. For att mojliggora tidigare publicering utgor
fran och med 2001 métperioden endast en manad.

Definitioner och férklaringar

Variabler
Andra forméaner

Med andra formaner avses vardet av formaner sasom bil, kost, bostad etc. enligt
Skatteverkets (SKV:s) normer. Dessutom ingar jourersattning, beredskaps-
ersattning samt véntetids- och restidsersattning utanfor ordinarie arbetstid under
matperioden.

Anstallningsform

Personer med en dverenskommen veckoarbetstid motsvarande heltid definieras
som heltidsanstéllda, 6vriga som deltidsanstéllda.

Kon

Uppgift om kon hamtas fran de i primardata ingdende individernas personnum-
mer.

Lonebegrepp
| tabellerna anvénds tre olika I6nebegrepp:

"Tid- och prestationslon™ avser 6verenskommen fast I0n, fasta tilldgg, ackords-
kompensation och rorlig 16n. | rorlig 16n ingar prestations- och ackordslon, pro-
vision, tantiem o.d.

"Lon for arbetad" tid avser "Tid- och prestationslon® samt OB-/skifttillagg och
tillagg for risk, smuts, varme o.d.

"Totallon" avser "Lon for arbetad tid" samt helglon, formaner, jour- och bered-
skapsersattning, vantetids- och restidserséttning utanfor ordinarie arbetstid.

Lagstadgade eller avtalsbestdmda arbetsgivaravgifter samt kostnadsersattningar,
vinstdelning, 13:e och 14:e manadslon, optioner samt dvertidstillagg ingar inte i
nagot av de tre ldnebegreppen. Ingen sarredovisning gors for att skilja pa an-
stallda med rétt till 6vertidserséttning och anstéllda utan rétt till dvertidsersatt-
ning.

Naringsgren

Né&ringsgren for respektive arbetsstalle &r klassificerad enligt Standard for
svensk naringsgrensindelning 2007 (SNI 2007)1. SNI 2007 &r samordnad med
EU:s néringsgrensstandard NACE (Nomenclature Générale des Activités

Economiques dans les Communautés Européennes). Tidigare har Standard for
svensk naringsgrensindelning 2002 (SNI 2002) anvants.

Prestationslon, provision, tantiem m.m.

Med prestations-/ackordslon avses 16n som ar beroende av den presterade ar-
betskvantiteten och/eller -kvaliteten och/eller &r beroende av arbetsgrup-

L For mer information om Standard for svensk néringsgrensindelning (SNI), se
www.sch.se/Pages/List 257220.aspx
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pens/arbetstagarens/verksamhetens ekonomiska resultat eller dess produktions-
resultat (resultatlon). Har ingar aven regelbunden avtalad bonus och provision.

Region

Regionsindelningen foljer den av EU-kommissionen faststéllda regionala indel-
ningen NUTS 2 (Nomenclature des Unités Territoriales Statistiques). | Sverige
utgdrs NUTS 1-nivan av 3 landsdelar, NUTS 2-nivan av 8 riksomraden och
NUTS 3-nivan av lanen. Kvalitén pa denna variabel kan vara bristféllig, dels pa
grund av att hansyn inte tas till region vid urvalsdragningen, dels pa grund av
samredovisning, det vill saga att all personal pa ett foretag redovisas pa en enda
region trots att de i sjélva verket ar spridda Over flera regioner.

TidIon

Med tidlon avses I6n for arbete pa ordinarie tid, individuella lonetillagg samt
ackordskompensation. Har ingar dven grundlon vid dvertidsarbete.

Tillagg vid skiftarbete samt vid obekvam och férskjuten arbetstid m.m.

Tillagg utéver grundlon som utgar vid skiftarbete, obekvam och forskjuten ar-
betstid samt tillagg for risk, smuts och varme m.m.

Utbildning

Klassificering sker efter personens hdgsta utbildning enligt Svensk utbildnings-
nomenklatur (SUN)2. Den reviderade versionen SUN 2000 anvands sedan I6ne-
statistiken 2002 inte fullt ut. Redovisning efter utbildningsniva féljer den gamla
standarden da den ar mest efterfragad. Den gamla och den nya standarden ar
dock likartade avseende utbildningsniva. Vid redovisning efter utbildningsin-
riktning anvands daremot den reviderade versionen SUN 2000. Uppgift om
individens utbildning har hamtats fran SCB:s utbildningsregister avseende ar
2010.

Veckoarbetstid

Arbetstiden avser den genomsnittliga ordinarie veckoarbetstiden under en helg-
fri vecka. Eventuellt 6vertidsarbete ingdr inte i veckoarbetstiden.

Yrkesomrade/yrkesbenamning

Uppgifterna i tabellerna i denna publikation indelas enligt Standard foér svensk
yrkesklassificering (SSYK)3 pa tresiffrig niva. Sedan 2004 ars undersokning har
uppgifter om yrke samlats in pa fyrsiffrig niva. Uppgifter fordelade pa SSYK
fyrsiffrig niva (yrke) avseende 2010 kommer att publiceras i statistikdatabasen i
samband med publiceringen av detta Statistiska meddelande samt tillsammans
med statistiken for offentlig sektor i Statistikdatabasen under september 2011.

Alder
Med alder avses uppnadd alder under september 2010.

Sa& gors statistiken

Undersokningen ar en arlig urvalsundersokning. Urvalsenhet utgors av foretag
(organisationsnummer). Foretagen i urvalsramen stratifieras (delas in i olika
urvalsgrupper) genom korsklassificering av naringsgren (SNI) och foretagsstor-
lek (antal anstéllda). 84 naringsgrenar och 6 storleksklasser genererar totalt 504
strata. Urvalsforfarandet sker genom obundna slumpmassiga urval (OSU) inom
varje strata. Urvalet bestar av 11 811 foretag/organisationer/stiftelser.

2 For mer information om Svensk utbildningsnomenklatur (SUN) se
www.sch.se/Pages/Standard 62591.aspx

3 F6r mer information om Standard for svensk yrkesklassificering (SSYK) se
www.sch.se/Pages/List 259304.aspx
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Foretag som enligt SCB:s foretagsdatabas (FDB) har 500 eller fler anstéllda
samt Svenska kyrkan, som fran och med 2000 ingar i privat sektor, totalunder-
soks. Av de allra minsta foretagen (1-9 anstéllda) undersoks knappt tva procent.
SCB samlar totalt in uppgifter for drygt en miljon individer, ca 50 procent av de
anstéllda i privat sektor, samtidigt som endast omkring fyra procent av alla fore-
tag/organisationer/stiftelser i urvalsramen undersoks.

For att undvika dubbelinsamling av 16neuppgifter och minska uppgiftslamnar-
bordan for foretagen samarbetar SCB med flera arbetsgivarorganisationer. SCB
erhaller 1oneuppgifter centralt fran respektive arbetsgivarorganisation.

Samarbetspartners ar 2010 var Bankinstitutens Arbetsgivareorganisation
(BAO), Fastighetsbranschens Arbetsgivarorganisation (Fastigo), Forsakrings-
branschens Arbetsgivareorganisation (FAQ), Kommunala Foretagens Samorga-
nisation (KFS), Arbetsgivarorganisationen KFO, Svenskt Naringsliv samt Sve-
riges Kommuner och Landsting (SKL).

Statistikens tillforlitlighet

Da syftet med undersokningen i forsta hand ar att méata I6ner, ar skattningarna
av antalet anstéllda osékrare dn I6neskattningarna.

Osékerhetskallor

Tackning

Urvalsramen skapades i augusti 2010. Tackningsfel uppstar da urvalsramen inte
overensstammer med undersékningspopulationen, det vill sdga féretag som
borde understkas undersoks inte och vice versa.

Overtickning utgérs av foretag som finns i urvalsramen men inte har nagra
anstallda tjansteman, till exempel icke aktiva foretag eller féretag med enbart
arbetare. Dessa foretag har inte tagits med i undersdkningen.

Undertdckning utgors av foretag med anstallda som inte finns med i urvalsra-
men, till exempel foretag som nybildats efter det att urvalsramen uppréttats.

Denna felkélla torde ge ett visst bidrag till osakerheten. Felet minimeras dock
genom att urvalsramen skapas sa nara matperioden som majligt.

Urval

Denna felkélla bedéms vara den som ger storst bidrag till osakerheten. I en del
av fotnoterna i tabellerna markeras rotationsproblem. Med detta menas att de
foretag som forsvunnit ur urvalet mellan tva ar ersatts av foretag med andra
I6nenivaer. Detta problem &r storst vid berakning av I6neutveckling.

Matning

Matfel, eller uppgiftslamnarfel, uppstar nar felaktiga data lamnats och inte rat-
tats i granskningsprocessen. Yrkeskodningen gors av féretagen medan utbild-
ningskoden hamtas fran SCB:s utbildningsregister. Métfelen ar svara att bedo-
ma storleksmassigt.

Bortfall

| berédkningen av bortfall tas hansyn till det faktum att dvertackningsobjekt inte
tillhor malpopulationen. | tabellen nedan redovisas storleksvagt bortfall for ar-
betare respektive tjansteméan. Bortfallsandelarna har beréknats enligt:
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Bortfallsandel (storleksvagd) = 1- [ > X /(D X + D X + > % )]
dar

Z X, = antal anstéllda, svarande foretag (exkl. dvertackningsobjekt)
S

Zxk = antal anstéllda, bortfallsforetag
b

Z X, = antal anstéllda, féretag med okand malpopulationsstatus
(0]

Bortfallsandelar for arbetare respektive tjansteméan, 2010

Néaringsgren Storleksvagt bortfall Storleksvéagt bortfall
(SNI 2007) (%), arbetare (%), tjansteman
A 3.1 19

B+C 2,1 2,1

D+E 1,9 1,2

F 34 34

G+l 31 2,8

H+J 3,8 2,0

K 1,0 0,6
L+M+N 5,6 3,6

P-U 4,6 3,6
Totalt 3,2 2,6

Bearbetning

Uppgifternas rimlighet har provats i diverse tester. Uppgifter som samlas in via
nagon av arbetsgivarorganisationerna har granskats av respektive organisation.
Bearbetningsfel uppkommer till exempel i samband med skanning, dataregistre-
ring och granskning. Denna felkalla bedoms vara relativt liten i forhallande till
andra felkéllor.

Modellantagande

Anvandningen av rak upprakning for bortfallskompensation bygger pa antagan-
det att bortfallet kan betraktas som helt slumpmassigt. Om sa inte &r fallet riske-
rar skattningarna att innehalla skevheter. Det har inte gjorts nagra korrigeringar
for partiella bortfall.

Inom respektive stratum (urvalsgrupp) far individerna en upprakningsfaktor
(UF) som baseras pa hur manga foretag det finns totalt i respektive stratum
(stora N), hur manga av dessa som blivit utvalda (lilla n) och antalet bortfallsfo-
retag, vilket innebdr att,

UF = N/(n-bortfall) = N/ n syarande

Redovisning av osdkerhetsmatt

Tillforlitligheten i en skattning kan bedémas genom att berakna ett sa kallat
konfidensintervall (K1) kring skattningen. Intervallets 6vre och undre gréns
berdknas som skattningen plus/minus standardavvikelsen multiplicerad med
1,96. Det beréknade intervallet tacker med 95 procents sannolikhet (konfidens)
det véarde som skulle ha erhallits vid en totalunderskning. Om till exempel
manadslénen anges till 22 000 + 300 innebér det att den manadslon som skulle
ha erhallits vid en totalunderscékning troligen ligger inom intervallet

21 700 - 22 300. Konfidensintervall (K1) redovisas i denna publikation i tabell
3 och 9 samt i Sveriges statistiska databaser pa
www.ssd.sch.se/databaser/makro/Produkt.asp?produktid=AM0103.
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Bra att veta

Jamforbarhet

Fran och med 2000 tillhor Svenska kyrkan och bolagiserade landstingsforetag
den privata sektorn. Dessutom utokades antalet redovisade néringsgrenar (tabell
9) fran och med ar 2000 genom att urvalet utokades med cirka 3000 foretag.

Fran och med 2001 tillhér Riksbanken och affarsverken privat sektor.

Fran och med 2001 &rs undersokning anvands delvis den reviderade utbild-
ningsnomenklaturen SUN 2000 i l6nestatistiken. Den reviderade versionen
SUN 2000 anvénds sedan Ionestatistiken 2002 inte fullt ut. Redovisning efter
utbildningsniva foljer den gamla standarden da den ar mest efterfragad. Den
gamla och den nya standarden &r dock likartade avseende utbildningsniva. Vid
redovisning efter utbildningsinriktning anvénds déremot den reviderade versio-
nen SUN 2000. Detta bor beaktas vid tidsseriestudier.

Ett alternativ till I6nedkning for den anstéllde kan vara kompensation i form av
fler semesterdagar, kortare arbetstid, aktietilldelning, optioner, 13:e manadslon
m.m. Manga av dessa ersattningar ar svara att méata och tenderar att 6ka inom
naringslivet. | nulaget ingar inte dessa ersattningar i undersokningen.

Da matperioden for lonestrukturstatistiken avseende privat sektor i huvudsak
utgors av september manad &r statistiken kanslig for fran vilket datum de nya
avtalen géller och om den nya I6nen hade hunnit betalas ut vid mattillfallet.
Senare lonedkningar ar alltsa inte noterade.

Fran och med 2008 ars undersokning har naringsgren klassificerats enligt Stan-
dard for svensk naringsgrensindelning 2007 (SNI 2007), saval vid stratifiering
som vid indelning i olika redovisningsgrupper. Tidigare har SNI 2002 anvénts.
Overgangen till SNI 2007 stor jamforelser med tidigare ars statistikuppgifter,
dels p.g.a. en forandrad struktur i urvalet, dels p.g.a. att redovisningsgruppe-
ringen efter ndringsgren forandrats. Dessutom har den redovisning som tidigare
visade loneutveckling efter naringsgren (SNI 2002) utgatt i samband med Gver-
gangen till SNI 2007. Mer information om SN12007 finns pa SCB:s webbplats
www.sch.se.

Fran och med undersokningen avseende ar 2008 granskas den del av datamate-
rialet som SCB samlar in med metoden selektiv granskning med poéngfunktio-
ner. Metoden gar ut pa att koncentrera utredningsarbetet pa de inrapporterade
varden som bade &r misstankta och antas ha en, mer &n marginell, effekt pa den
huvudsakliga redovisningen.

Uppgifter som beddms som osékra undantas fran publiceringen. Kriterierna for
denna beddomning har andrats fran och med 2009 ars undersokning.

Strukturella férandringar

Forandringar som beror pa att sammansattningen i en redovisningsgrupp andrats
kallas strukturella fordndringar. Det innebér att proportionerna av gruppens
ingaende delar forandrats. Exempelvis kan gruppens alders-, utbildnings- eller
yrkesstruktur ha forandrats, beroende pa att individer forsvunnit eller tillkommit

i gruppen.

Léneutveckling

Syftet med denna publikation &r i forsta hand att redovisa lonenivaer och I6ne-
spridning for olika grupper av anstallda. Materialet mojliggor &ven berékning av
I6neutvecklingen mellan tva mattidpunkter. Loneutvecklingstal kan emellertid
beréknas pa olika satt. | 1onestrukturstatistiken beraknas I6neutvecklingen ge-
nom att genomsnittslonen for ett ar divideras med densamma for aret innan for
respektive redovisningsgrupp. Nar man anvéander denna metod far man I6neut-
vecklingen per redovisningsgrupp, t.ex. naringsgren.

Loneutvecklingen for en redovisningsgrupp paverkas av tva faktorer: dels de
ingaende individernas I6neutveckling, dels forandringen av gruppens samman-
sattning, s.k. strukturella forandringar. Strukturella effekter uppstar bland annat
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till foljd av att en del foretag faller ur urvalet och ersétts med andra féretag mel-
lan tva undersokningsomgangar. Denna urvalsrotation som behovs for att erhal-
la bra nivaskattningar, bidrar till osakrare forandringsskattningar.

Heltidsloner och heltidsanstéllda

I I6nestatistiken definieras 16n som ersattning for utfort arbete under en given
tidsenhet, till exempel timme eller manad. Undersékningspopulationen avser
bade hel- och deltidsanstallda. I redovisningen har de deltidsanstalldas loner
réknats upp till motsvarande heltidsléner. Som deltidsanstallda definieras de
individer som har en sysselsattningsgrad mindre dn 100 procent.

Tabell 1-9 baseras pa hela populationen (hel- och deltidsanstallda). | tabell 9
redovisas I6nerna dessutom uppdelat pa hel- och deltidsanstallda.

Spridningsformer

Detta Statistiska Meddelande (SM) och de statistiska databaserna (SSD) pa
www.ssd.scb.se/databaser/makro/Produkt.asp?produktid=AMO0103 utgor den
huvudsakliga redovisningen av I6nestrukturstatistik avseende arbetare inom
privat sektor. Uppgifterna ingar ocksa i underlaget till I6nestrukturstatistik avse-
ende hela arbetsmarknaden som publiceras separat i de statistiska databaserna.
Dessutom gors sarskilt efterfragade tabeller och diagram tillgangliga pa SCB:s
webbplats, www.scb.se/am0103. Delar av resultaten ingar aven i SCB:s ”Statis-
tisk arsbok".

Primarmaterial

SCB utfor pa bestallning, mot betalning, specialbearbetningar av primarmateri-
alet. Forskare, utredare m.fl. kan, efter noggrann prévning, fa tillgang till av-
identifierat uppgiftsmaterial for egen bearbetning. Organisationsnummer eller
personnummer l&mnas av sekretesskal aldrig ut.

Annan statistik

Uppgifter for tidigare ar har redovisats i Statistiska meddelanden (SM) med
beteckningen AM 62. Statistik redovisas arligen aven for arbetare inom privat
sektor (AM 57). Dessutom producerar SCB motsvarande lonestatistik for
offentlig sektor. Samtliga undersékningar publiceras i Statistiska meddelanden,
serie AM. | Lonestrukturstatistik, hela ekonomin, som publiceras i Statistikda-
tabasen i september 2011, redovisas ytterligare sammanstaliningar av de olika
understkningarna. Vid jamforelser mellan de olika undersékningarna maste
olikheter i 16nebegrepp, populationsavgransning och méatperiod beaktas.

Mer information om statistiken och dess kvalitet ges i en sérskild Beskrivning
av statistiken pa SCB:s webbplats, www.sch.se
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In English

Summary

From 2009 to 2010, the monthly wages for female non-manual workers in the
private sector increased on average by 1.7 percent to SEK 29 700. The wages
for male non-manual workers increased on average by 1.8 percent to SEK 37
500. The total average increased by 1.6 percent to SEK 34 000.

This report contains data on average monthly wages for non-manual workers in
the private sector with data grouped according to Swedish Standard Industrial
Classification of All Economic Activities (SNI) and according to Swedish Stan-
dard Classification of Occupations (SSYK). Also, figures per region, age group,
wage interval and education are included in the report.

The survey is based on a stratified sample with respect to industry and firm size,
where the inclusion probability increases with firm size. The reporting period is
mainly September 1 to 30, 2010. Statistics Sweden’s Business register (FDB),
comprising all enterprises, is used as sample frame. About 50 percent of the
employees in the private sector have been surveyed, and each individual in the
sample obtain a grossing up factor that depends on the number of responding
enterprises and actual number of enterprises in each strata.
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antal
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full-time

humanities and art
swedish crowns (SEK)
quartile

women

sex

pay for hours worked
median

monthly salary

men

science, mathematics and computing
level

branch of industry
unknown

education

social sciences, business and law

total

engineering, manufacturing and con-
struction

time wages per period, incentive pay
and other remuneration varying ac-
cording to work performance

non-manual workers

services
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tjnstgoringsomfattning full- and part-time

totallén pay for hours worked,
pay/remuneration for weekends and
other cash payments

totalt total

utbildning education
utbildning okéand education unknown
yrke occupation
yrkesgrupp occupational group
yrkesomrade occupation level
alder age

ovrig(a) other(s)
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B+C

05-09

10-12
13-15

16

17
18

19

20

21

22
23

24
25

26-28

29-30

31-32
33

D+E

36-37

75

Standard for naringsgrensindel-
ning
Jordbruk, skogsbruk och fiske

Tillverkningsindustri; gruvor
och mineralutvinningsindustri
Gruvor och mineralutvinningsin-
dustri

Livsmedels-, dryckesvaru- och
tobaksindustri

Textil-, bekladnads-, l&der - och
lAdervaruindustri

Industri fér tr& och varor av tra,
kork och rotting 0.d. utom maobler

Massa-, pappers- och pappers-
varuindustri

Grafisk och annan reproduktions-
industri

Industri for stenkolsprodukter och
raffinerade petroleumprodukter

Industri for baskemikalier, géd-
selmedel och kvaveprodukter,
plaster och syntetgummi i obear-
betad form

Industri for farmaceutiska bas-
produkter och lakemedel

Gummi- och plastvaruindustri

Industri for andra icke-metalliska
mineraliska produkter

Stal- och metallverk

Industri f6r metallvaror utom
maskiner och apparater

Industri for datorer, elektronikva-
ror, optik, elapparatur och andra
maskiner och apparater

Transportmedelsindustri

Ovrig tillverkningsindustri
Reparationsverkstader och in-
stallationsforetag for maskiner
och apparater

El-, gas- och varmeverk; vat-
ten-och reningsverk; anlagg-
ningar for avfallshantering,
atervinning och sanering

El-, gas- och varmeverk

Vatten- och reningsverk

AM 62 SM 1101

Standard industrial classifica-
tion

Agriculture, forestry and
fishing

Manufacturing industry;
mines and quarries

Mines and quarries

Food, beverage and tobacco
industry

Textile, wearing apparel and
leather industry

Industry for wood and prod-
ucts of wood, cork, cane etc. ,
except furniture

Industry for paper and paper
products

Printers; other industry for
recorded media

Industry for coke, refined pe-
troleum products and nuclear
fuel

Industry for basic chemicals,
fertilisers and nitrogen com-
pounds, plastics and synthetic
rubber in primary forms

Industry for basic pharmaceu-
tical products and pharma-
ceutical preparations

Industry for rubber and plastic
products

Industry for other non-metallic
mineral products

Industry for basic metals
Industry for fabricated metal
products, except machinery
and equipment

Industry for computer, elec-
tronic and optical products,
electrical equipment and ma-
chinery and equipment n.e.c.

Industry for transport equip-
ment

Other manufacturing industry
Repair shops and installation
companies for machinery and
equipment

Electricity, gas, steam and
hot water plants; water
works and sewage plants;
waste-disposal plants

Electricity, gas, steam and
hot water plants

Water works and sewage
plants
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38-39

45

46

47

49-52

53

58-60

61

62-63

64
65

66

M+N

76

Avfallshanteringsanlaggningar;
atervinningsanlaggningar; an-
laggningar fér sanering, efterbe-
handling av jord och vatten samt
annan verksambhet for férore-
ningsbekampning

Byggindustri

Handel; serviceverkstader for
motorfordon och motorcyklar

Handel med och serviceverksta-
der foér motorfordon och motor-
cyklar

Parti- och provisionshandel utom
med motorfordon

Detaljhandel utom med motor-
fordon och motorcyklar

Transport- och magasinerings-
foretag

Transport- och magasineringsfo-
retag exkl. post- och kurirféretag

Post- och kurirféretag
Hotell och restauranger

Informations- och kommunika-
tionsforetag

Forlag; film-, video och TV-
programféretag; radio- och TV-
bolag

Telekommunikationsholag

Programvaruproducenter, data-
konsulter o.d., informationstjanst-
foretag

Kreditinstitut och forsakrings-
bolag m.m.

Banker och andra kreditinstitut

Forsakrings- och aterforsak-
ringsbolag, pensionsfonder

Serviceféretag till finans- och
forsakringsverksamhet

Fastighetsbolag och fastig-
hetsforvaltare

Foretag inom juridik, ekonomi,
vetenskap och teknik; foretag
inom uthyrning, fastighetsser-
vice, resetjanster och andra
stodtjanster

AM 62 SM 1101

Waste disposal plants; mate-
rials recovery plants: estab-
lishments for remediation
activities and other waste
management services

Construction industry

Trade; repair establish-
ments for motor vehicles
and motorcycles

Sales and repair establish-
ments for motor vehicles and
motorcycles

Wholesale trade, except of
motor vehicles and motorcy-
cles

Retail trade, except of motor
vehicles and motorcycles

Transportation and storage
companies

Transport and storage com-
panies excl. postal and couri-
er companies

Postal and courier companies

Hotels and restaurants

Information and communi-
cation companies

Publishers; motion picture,
video and television pro-
gramme companies; broad-
casting companies

Telecommunications compa-
nies

Computer programming and
consultancy companies; in-
formation service companies

Financial institutions and
insurance companies

Banks and other financial
institutions

Insurance and reinsurance
companies, pension funds

Service companies auxiliary
to financial intermediation and
insurance, reinsurance and
pension funding

Real estate companies

Professional, scientific and
technical companies; ad-
ministrative and support
service companies
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69

70

71

72

73

74-75

77
78

79-82

86
87
88

R+S+T+U

S+T+U

77

Foretag inom juridik, ekonomi,
vetenskap och teknik

Juridiska och ekonomiska kon-
sultbyraer

Huvudkontor; konsultbyraer inom
PR och kommunikation samt
féretags organisation

Arkitektkontor, tekniska konsult-
byraer, tekniska provnings- och
analysforetag

Forsknings- och utvecklingsinsti-
tutioner

Reklam- och marknadsféringsby-
raer; marknadsundersokningsby-
raer o.d.

Andra specialiserade konsultfo-
retag inkl. veterinarkliniker

Uthyrning, fastighetsservice,
resetjanster och andra stod-
tjanster

Uthyrningsfirmor
Arbetsformedlingar, rekryterings-
foretag, personaluthyrningsfére-
tag o.d.

Rese-, bevaknings-, fastighets-

service- och kontorstjanstforetag
m.m.

Utbildningsvasendet

Enheter for vard och omsorg,
socialtjanst

Enheter for halso- och sjukvard
Vardhem och bostader med om-
sorg

Sociala 6ppenvardsenheter,
socialkontor

Enheter for kultur, néje och
fritid; andra serviceféretag
m.m.

Enheter for kultur, néje och
fritid

Andra serviceféretag och fore-
tag for personliga tjanster

AM 62 SM 1101

Professional, scientific and
technical companies

Legal and accounting firms

Head offices; management
consultancy companies

Architect's offices, technical
consultancy companies, com-
panies for technical testing
and analysis

Institutes for scientific re-
search and development

Advertising and market re-
search companies

Other specialised business
service companies, incl. vet-
erinary clinics

Administrative and support
service companies

Renting companies
Employment placement
agencies, temporary employ-
ment agencies etc.

Travel-, security-, services to
buildings and office support
companies etc.

Educational establishments

Human health and social
work establishments

Human health establishments
Establishments for residential
care activities

Social work establishments
without accommodation

Establishments for arts,
entertainment and recrea-
tion; other service compa-
nies etc.

Establishments for arts,
entertainment and recrea-
tion

Other service companies
etc.
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